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Ege Bölgesi 
Sanayi Odası 
binasının 
temelleri atıldı

İAOSB’nin 
okulunda 
mezuniyet 
sevinci

İAOSB istihdam 
yaratan 
ilk 10 OSB’de, 
hedef ilk 5...

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi 
tarafından yapılarak Ege Bölgesi Sanayi 
Odası’nın 49 yıllığına karşılıksız olarak kulla-
nımına sunulacak olan Ege Bölgesi Sanayi 
Odası Hizmet Binası’nın temelleri atıldı.  

Türk sanayisine kabiliyetli ve donanımlı iş 
gücü yaratmak adına nitelikli, eli anahtar 
tutan mühendis ve teknisyen yetiştiren Özel 
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Nedim 
Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde 
mezuniyet heyecanı yaşandı.

14

İAOSB 
Buluşmalarının 
ilk konuğu
Sunay Akın oldu
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi, sosyal 
çalışmaları kapsamında  alanında öncü isimler ile 
Bölge sanayicilerini bir araya getirmeyi hedeflediği 
“İAOSB Buluşmalarının” ilkini şair ve yazar Sunay 
Akın’ın katılımıyla Özel İzmir Atatürk Organize Sanayi 
Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi’nde gerçekleştirdi.

Organize Sanayi Bölgeleri Üst 
Kuruluşu’nun yayınladığı verilere göre 
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi 
istihdam sayısı ile Türkiye’nin ilk 10 OSB’si 
arasında yer alıyor.
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Atatürk Organize Haber, 
İAOSB’nin aylık yayın

organıdır. Dergide 
yayınlanan yazılar kaynak

gösterilerek alıntı yapılabilir. 
Yayınlanan yazılar aksi

belirtilmedikçe İAOSB’nin resmi 
görüşünü yansıtmaz.

İmzalı yazılarda belirtilen 
görüşler sadece 
yazarlarına aittir.

Sektörünün 
bir numarası 
50. yaşını 
kutluyor:
Norm Fasteners 

Norm Fasteners, 1973 yılından bu yana 
50 yıldır iş ortaklarından aldığı güç ve 
geliştirdiği inovatif çözümlerle ulusal ve 
uluslararası ölçekte sektörünün öncü 
markaları arasında yer almanın haklı 
gururunu yaşıyor.

26
20

İAOSB 
Buluşmalarında
Prof. Dr. Özgür 
Demirtaş 
sanayicilerle bir 
araya geldi
İAOSB Buluşmaları kapsamında 
Bölge  sanayicileri ile bir araya gelen 
akademisyen, ekonomist, yazar Prof. 
Dr. Özgür Demirtaş, ekonomiye ilişkin 
birbirinden değerli açıklamalarda 
bulundu. 
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Değerli sanayici 
dostlarım;
Türkiye ekonomisinin önemli parçalarından birisi olan 
Bölgemiz, mevcut sanayi parsellerinde gerçekleştirdiği 
üretimlerle cari açık dengesine her yıl olumlu katkı 
koymaktadır. 

50 bin çalışanı ile 22 farklı sektöre yönelik üretim 
gerçekleştiren Bölgemizde, genişleme alanı projesinin 
hayata geçirilmesi ile 200’e yakın yeni parseli Türk 
sanayine kazandırmış olacağız.

Bu konuya yönelik yaptığımız görüşmelerden olumlu geri 
bildirimler aldığımızı memnuniyetle sizlerle paylaşmak 
isterim. Söz konusu alan üzerinde kurulacak olan katma 
değeri yüksek, ileri teknoloji ürünlerinin imalatına yönelik 
büyük ölçekli firmaların yer alması ile bir yandan cari açık 

dengesine olumlu katkımızı arttırırken diğer yandan Ar-Ge ve 
inovasyona yönelik farkındalığı yükselteceğiz. 

Bu ay EBSO hizmet binasının temel atma törenine imza atarken, 
Ege Bölgesi Sanayi Odası’nın meclis toplantısına ev sahipliği 
yaptık. İzmir’de en fazla sanayi tesisinin faaliyet gösterdiği 
Bölgemizin kurucusu olan Ege Bölgesi Sanayi Odası’nın 
sınırlarımız içerisinde yer alması bizim için önemli bir kazanım 
olacaktır. Yine Bölgemizin lojistik avantajlarına bağlı olarak 
İzmir’in en büyük OSB’si olan Bölgemizdeki Katılımcılarımız ile 
İzmir’de faaliyet gösteren tüm sanayici dostlarımız da EBSO 
binasının eski yerine nazaran çok daha kolay ve hızlı bir şekilde 
Ege Bölgesi Sanayi Odası’na ulaşım sağlayabileceklerdir. 
Binanın açılışını da hep birlikte gerçekleştirmek umuduyla 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. 

Haziran ayında bir diğer projemiz olan Genç Sanayiciler 
Kulübümüzü de hayata geçirdik. 

Genç sanayicilerimizin vizyoner bakış açıları ve yenilikçi 
yaklaşımları ile ortaya koyacakları çalışmaları ve önerileri 
heyecanla bekliyoruz. Özdersan Deri Makineleri firmasının 
ikinci kuşak temsilcilerinden Murat Özbek’in başkanlığında 
‘Türkiye’de bir ilk’e imza attığımız bu kıymetli oluşumun 
Bölgemize değerli katkılar sağlayacağına inancımız tam. 

Bir yandan genç sanayicilerimizin dinamik fikirlerini alırken 
diğer yandan duayen sanayicilerimizin birbirinden kıymetli 
deneyimlerinden faydalanmak görev sürecimizin ‘olmazsa 
olmaz’ oluşumları arasında yer alıyordu. Bu nedenle Türk 
sanayine değerli katkılarda bulunmuş çok kıymetli duayen 
ağabeylerimizin teveccühleri ile oluşturduğumuz, Bölge 
Katılımcılarımızdan Sayın Mustafa Karabağlı’nın başkanlığında 
toplanmasını önerdiğimiz Yüksek İstişare Kurulumuz da 
Haziran ayında ilk toplantısını gerçekleştirdi. Kurul Başkanı 
Sayın Karabağlı’ya ve Kurul’da yer almayı kabul eden değerli 
duayen sanayici büyüklerimize şahsım ve Yönetim Kurulum 
adına bir kez daha teşekkür etmek istiyorum. Yönetim, Denetim 
ve OSBÜK kurulunda görev alan arkadaşlarımızla birlikte, 
deneyim ve dinamizmin bir arada olacağı kıymetli fikirlerle 
Katılımcılarımızla birlikte birbirinden başarılı işlere imza atmak 
için heyecan duyuyoruz.

Yine bu ay sosyal çalışmalarımızla da hayatın her alanında 
‘üretime devam’ misyonumuzu yürütmeyi sürdürdük. İAOSB 
Buluşmaları etkinliğimiz kapsamında Özgür Demirtaş ve 
Sunay Akın’ı Bölgemizde ağırlayarak katılımcılarımızla ile bir 
araya getirdik. Ödüllü İAOSB Tiyatro Grubumuzun başarıyla 
sahnelediği Abrakadavra oyununu ayakta alkışlarken, Eylül 
ayında yeniden perdelerini aralayacak olan ekibimize başarılar 
diledik. 

Son olarak mesleki eğitimin önemine vurgu yapmak 
istiyorum. Ulu Önderimiz Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün de 
vurguladığı gibi her fabrika bir kaledir. Bu kalenin de ‘donanımlı 
komutanlara’ yani nitelikli personele ihtiyacı vardır. Bu amaçla 
kurulan okulumuza kayıtlar başladı. Türk sanayinin gücüne 
güç katacak gençlerimizi geleceğin sanayicisi olma yolunda 
okulumuza bekliyoruz. 

Cenk KARACE
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi 
Yönetim Kurulu Başkanı
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İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace, 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı ve EBSO 
Yönetim Kurulu Başkanı Ender Yorgancılar ve 
EBSO Meclis Başkanı İbrahim Gökçüoğlu’nun 
yanı sıra sanayi camiasının duayen isimlerinin 
katılımı ile gerçekleştirilen temel atma töreninde 
konuşan İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk 
Karace, Türkiye’nin öncü OSB’leri arasında yer 
alan İAOSB’nin lojistik avantajlarından dolayı İzmir’in 
her yerinden EBSO hizmet binasına erişimin artık çok 
daha kolay ve hızlı olacağına dikkat çekti.  Karace, 
İAOSB’nin EBSO tarafından kurulduğunu hatırlatarak 
sözlerini şöyle sürdürdü:

“Türkiye’nin öncü Organize Sanayi Bölgeleri 
arasında yer alan Bölgemiz, Ege Bölgesi 
Sanayi Odası tarafından kuruldu. OSB Kanunu 
çıkana kadar da EBSO tarafından yönetildi. 
Bölgemiz de kurucusuna ahde vefa örneği 
göstererek, genel kurul kararı ile Bölgemiz 
sınırları içerisinde EBSO binası yapılması 
kararını almıştı. Bu karar doğrultusunda tüm 
çalışmaları tamamlanan projenin temel atma 
aşamasına geldik. İAOSB sınırları içerisinde 

faaliyet gösterecek olan Bölgemizin kurucusu 
olan Ege Bölgesi Sanayi Odası ile dirsek dirseğe 
çalışmak bir yandan bizleri mutlu ederken, diğer 
yandan Bölge prestijimize artı değer sağlayacaktır. 

Meryem Fulya 
YAZICIOĞLU

binasının 
temelleri atıldı

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi tarafından yapılarak Ege Bölgesi Sanayi 
Odası’nın 49 yıllığına karşılıksız olarak kullanımına sunulacak olan Ege Bölgesi 

Sanayi Odası Hizmet Binası’nın temelleri atıldı.   

KAPAK KONUSU



8

K U R U M S A L
K İ M L İ K

D O S Y A S I

İZMİR ATATÜRK
ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ

A t a t ü r k  O r g a n i z e  H a b e r  |  H a z i r a n - T e m m u z  2 0 2 3

Sanayi Odamızın İzmir’in en büyük OSB’si içerisinde 
faaliyet göstermesi de sanayicilerin sesi olan Odamızın 
elini daha da güçlendirecektir.  Bunun yanı sıra içinden 
çevreyolu geçen ve şehir merkezine çok yakın olan 
Bölgemizin lojistik avantajı sayesinde, EBSO’nun yeni 
hizmet binasına; Ulukent, Menemen, Aliağa, Bergama, 
Dikili ve Kemalpaşa gibi çevre ilçelerde faaliyet 
gösteren sanayici dostlarımızın da ulaşımı çok daha 
kolay ve hızlı hale gelecektir. Yine şehir merkezinin 
trafik yoğunluğu ve park yeri sorunu da ortadan kalmış 
olacaktır. Bu değerli çalışmada emeği geçen, katkı 
koyan, destek veren herkese İAOSB Yönetim Kurulum 
adına teşekkür ediyor, 1 yıl içinde faaliyete geçeceğini 
ön gördüğümüz hizmet binamızın tüm camiamıza 
hayırlı olmasını diliyorum.”

OSB’lerimizle gurur duyuyorum
Ege Bölgesi Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
Ender Yorgancılar da yeni hizmet binasıyla ilgili ‘baba-

çocuk’ benzetmesi yaparak, “Bugün çok değerli ve çok 
hayırlı bir günde bir araya geldik. EBSO baba, organize 
sanayi bölgeleri de onun çocukları. 

Çocuklar büyüyor ve bugün babalarına ev sahipliği 
yapıyor. Ben bununla gurur duyuyorum. Odamız bugüne 
kadar 20’ye yakın sanayi bölgesi kurdu. Bu bölgelerimiz, 
kendi yönetimlerini seçerek kendi kendini yönetme 
noktasına gelmiştir. Sanayiciler olarak tek arzumuz ve 
isteğimiz sanayi yerlerinin artırılması. 

Bugün birçok sektörün yatırım yapmak için yer talebi var. 
Bu sektörlerimiz için en az 10 milyon metrekarelik alan 
bulunsa İzmir yatırımla dolacak. İzmir, bugün ticaret fazlası 
veren bir il konumuna geldi. Bu nedenle organize sanayi 
bölgelerinin artması bu açıdan çok önemli. İzmir’de 
kurduğumuz birlik ve beraberlik ile kentimize çok şey 
kazandırdık. İzmir’imizin daha iyi yerlere gelmesi için hep 
beraber çalışmaya devam edeceğiz” dedi. 
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100. yıla yakışan gurur
Cumhuriyetin 100’üncü yılında EBSO’nun yeni hizmet 
binasının temelini atmanın gururunu yaşadıklarını 
söyleyen EBSO Meclis Başkanı İbrahim Gökçüoğlu 
ise, “Bugün odamız için heyecanlı ve tarihi bir gün. 
Cumhuriyetimizin 100’üncü yılında odamızın hizmet 
binasının temelini atmamız çok anlamlı. Odamızın 
gücünü pekiştirmiştir. Odamız kentimiz ve bölgemiz 
için olduğu kadar ülkemiz için de her zaman önemli 
bir marka olmuştur. Oda olarak daha iyi hizmet etmek 
için bir mimari yapının ilk harcını atıyoruz. Binamızda 
yapacağımız ilk meclisimizi de heyecanla bekliyoruz. 
EBSO yeni hizmet binası ile cumhuriyetimizin aydınlık 
kurumlarından biri olmaya devam edecek” diye 
konuştu.

EBSO Meclisi’nde İAOSB’nin kendi kendini yönetebilir 
hale gelmesi kararı alındığında EBSO Yönetim Kurulu 
Başkanı olan Salih Esen ise “Bir hayal ile yola çıktık. 

Bize bu hayali kurduran da Atıl Akkan Başkanımızdı. 
EBSO Center kurulması hususunda gayret sarf etti. 
Senelerce de projeyi eski binamızın girişinde sergiledi. 
O dönemde İAOSB, EBSO’ya bağlıydı. Daha sonraki 
dönemde benim EBSO başkanlığım sürecinde buradan 
arsa temin etme suretiyle bu projeyi ete kemiğe 
büründürme şansı bulduk. O günden bugüne geçen 
sürede büyük bir teveccüh ile İzmir Atatürk Organize 
Sanayi Bölgesi’nde bu yer kurulacak” dedi.

Temel atma töreninin ardından İAOSB Bölge Müdürlüğü 
binasında yer alan Atatürk Toplantı Salonu’nda 
aylık meclis toplantısını gerçekleştiren EBSO meclis 
üyeleri, toplantının ardından İAOSB Sanayici Aktivite 
Merkezi içerisinde açılan Laura by Naci Usta’da İAOSB 
tarafından düzenlenen akşam yemeğinde temel atma 
sürecini kutladılar. 

KAPAK KONUSU
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İAOSB istihdam yaratan 
ilk 10 OSB’de, hedef ilk 5...
Organize Sanayi Bölgeleri Üst Kuruluşu’nun yayınladığı verilere göre İzmir Atatürk Organize Sanayi 
Bölgesi istihdam sayısı ile Türkiye’nin ilk 10 OSB’si arasında yer alıyor.

Açıklanan listeye göre, sanayide en fazla istihdam 
sağlayan il 241 bin 57 kişi ile Gaziantep oldu. İstanbul 
İkitelli OSB 230 bin 161 ile 2’inci olurken, Ankara 
listede İvedik OSB’den 120 bin 119 ile 3’üncü sırada 
yer aldı. Tekirdağ Çerkezköy OSB 77 bin 191 kişiye 
istihdam alanı oluşturarak 4’üncü, Kayseri OSB 65 bin 
185 ile 5’inci, Bursa OSB 62 bin 175 ile 6’ıncı, Ankara 
Ostim OSB 60 bin 95 ile 7’inci, Manisa OSB 58 bin 681 
ile 8’inci, Konya OSB 54 bin 239 ile 9’uncu ve İzmir 
Atatürk Organize Sanayi Bölgesi 50 bin 146 kişilik 
istihdam sayısı ile 10’uncu oldu.

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cenk Karace, hali hazırda 50 bin kişilik 
istihdam rakamı ile İzmir’in öncü kurumları arasında 
yer alan İAOSB’nin, sınırının genişletilerek yaklaşık 
200 yeni sanayi parselinin daha hayata geçirilmesine 
olanak tanınmasıyla toplam çalışan sayısının 75 binlere 
ulaşabileceğini söyledi. 

7 milyon metrekare alan üzerine kurulu 650 sanayi 
parselinde faaliyet gösteren firmalarında istihdam 
edilen kişi sayısının yeni alanın tahsis edilmesi 
durumunda yükselerek Türkiye’nin en fazla istihdam 
yaratan ilk 5 OSB’si arasına İAOSB’yi taşıyacağına 
dikkat çeken Karace, “Katma değeri yüksek, ileri 
teknoloji ürünleri imal eden, çevreye zarar vermeden 
üretim teknolojilerini yürüten firmalara tahsis etmeyi 
hedeflediğimiz bu alanlarda hayata geçecek fabrikalar, 
hem istihdama hem kent ve ülke ekonomisine katkı 
sağlayacaktır. Her yıl ihracat oranı ithalat oranının 
yüzde 50 üzerinde seyreden Bölgemiz, katma değeri 
yüksek ürünlerin de imalatının gerçekleşmesi ile Türk 
ekonomisine verdiği katkıyı daha da arttıracak, cari 
açığın azaltılmasında daha fazla rol oynayacaktır” 
ifadesinde bulundu. 
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BÖLGEMİZDEN

Türk sanayisine kabiliyetli ve donanımlı iş gücü yaratmak adına nitelikli, eli anahtar tutan mühendis ve teknisyen 
yetiştiren Özel İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde mezuniyet 
heyecanı yaşandı. 

Çağdaş, bilimsel ve çağın gereklerine paralel 
bir eğitim anlayışının benimsendiği okulda, 
Atatürk ilkelerinin izinden yürüyen gençler 
taşıdıkları bayrağı arkadaşlarına teslim ettiler.

Okul birincisi olan Nedim Numan Çalışkana, 
diplomasını Norm Holding Onursal 
Başkanı Nedim Uysal verirken; öğrenciler, 
sınıf arkadaşlarının kendileri hakkındaki 
düşüncelerinin okunduğu eğlenceli metinler 
eşliğinde sahneye çıkarak diplomalarını 
öğretmenlerinin elinden aldılar. 

İAOSB’nin okulunda 
mezuniyet sevinci
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İAOSB Yüksek İstişare Kurulu toplantısı, duayen sanayicilerimizin katılımı ile 
Mustafa Karabağlı başkanlığında gerçekleştirildi.

Toplantıda, sanayiye büyük hizmetlerde bulunan camianın değerli isimleri 
İAOSB’nin ve katılımcılarının gelişimine yönelik birbirinden kıymetli 
fikirlerini paylaştılar.

İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace, aldıkları her fikrin çok 
kıymetli olduğuna dikkat çekerek, “Duayen isimlerimizin tecrübelerinden 
faydalanacağımız toplantılarımızın Bölgemizin ve sanayimizin gelişimine 
katkı sağlayarak ufkumuzu genişleteceğine olan inancımız tam. 
Kendilerine verdikleri değerli katkılar için teşekkür ediyoruz” ifadesinde 
bulundu.

İAOSB Yüksek İstişare Kurulu Başkanı Mustafa Karabağlı da kendilerini bu 
göreve davet eden İAOSB Yönetim Kurulu’na teşekkür ederek, “Kıymetli 
büyüklerimizin değerli tecrübelerini Bölgemizin gelişimi için yürütülecek 
çalışmalara aktarmak en birinci önceliğimiz. Çok kıymetli fikirlerin ortaya 
çıkacağı, çok değerli yönlendirmelerin yapılacağı bu değerli buluşmalarla 
Bölgemize katkı koyacak olmanın mutluluğunu yaşıyoruz” dedi. 

İAOSB Yüksek İstişare Kurulu 
ilk toplantısını gerçekleştirdi
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İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi (İAOSB), Türkiye’deki OSB’ler arasında bir 
ilke daha imza attı. İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cenk Karace ve ekibinin yeni dönem projeleri arasında yer alan, OSB’ler çatısı 
altında kurulan Türkiye’nin ilk “Genç Sanayiciler Kulübü” Özdersan Deri Makineleri 
firmasının ikinci kuşak temsilcilerinden Murat Özbek başkanlığında kuruldu. 

25-45 yaş aralığındaki genç kadın ve erkek 
sanayicilerden oluşan kulüp, her ay düzenli olarak 
bir araya gelerek; sermaye birliği, ortak vizyon ve iş 
geliştirme konularını ele alacak.

İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace, İAOSB 
Genç Sanayiciler Kulübü’nden gelecek fikir ve 
önerilerin çok değerli olduğuna dikkat çekerek, 
üretim bayrağını devralacak genç ekibin 
vizyonu, isteği ve azmi ile sanayinin geleceği 
için güven verdiğini söyledi. Genç Sanayiciler 
Kulübü ile İAOSB katılımcıları arasındaki 
iş birliğinin, dayanışmanın ve etkileşimin 
artmasını hedeflediklerini açıklayan Karace, 
Başkanlık görevini başarıyla yürüteceğine 
inandıkları Murat Özbek’e ve Kulüp çatısı 
altında bir araya gelen genç sanayicilere 
başarılar diledi. 

Murat Özbek tarafından iletilen davete İAOSB Katılımcıları 
büyük ilgi gösterirken, 50’ye yakın sanayici Kulübün 
ilk toplantısına katılım sağladı. Dayanışma ruhunun 
büyüklerden öğrenildiği vurgusunun yapıldığı toplantıda; 
kulübün kuruluş amacı doğrultusunda yapılabilecek 
çalışmalar hakkında fikir alışverişinde bulunuldu. 

İAOSB’nin genç kuşak temsilcileri 
de ilklere imza atacak

BÖLGEMİZDEN
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Türkiye’de ilk kez bir OSB çatısı altında bir araya gelerek yenilikçi vizyonları ile çalışmalara katkı koymayı hedefleyen 
‘İAOSB Genç Sanayiciler Kulübü’ İAOSB Sanayici Aktivite Merkezi’nde düzenlenen organizasyonda bir araya geldi

Laura by Naci Usta’da düzenlenen organizasyonun 
açılış konuşmasını gerçekleştiren Kulüp Başkanı 
Murat Özbek, “İAOSB Yönetim Kurulumuzun teklifi 
ile hayata geçirdiğimiz Kulübümüzde, Bölgemize 
katkı sağlayacak yenilikçi fikirleri değerli üyelerimizin 
katkıları ile geliştirmeyi hedefliyoruz. Bölgemiz gibi 
biz de oluşumumuzla İzmir ve Türkiye ekonomisine 
katkı sağlamayı hedefliyoruz. İzmir Atatürk Organize 
Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanımız Sayın Cenk 
Karace öncülüğündeki yönetimimiz birbirinden başarılı 
işlere imza atıyor. 

Genç Sanayiciler Kulübü’nden 
‘Sermaye Birliği’ girişimi

Murat Özbek
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Cenk Başkanımızın ‘Bir hayalim var’ diyerek temelini 
attığı Kulübümüz, sizlerin desteği ile güç birliği yaparak 
birbirinden değerli işlere imza atacaktır.

Yine Cenk başkanımızın öncülüğünde kurulan İzmir 
Girişim Grubu isimli yapı, birlikte yol alabileceğimiz 
oluşuma ilişkin bana çok ilham verdi. Neden benzer bir 
yapıyı genç sanayiciler olarak bizler de yapmayalım diye 
düşündüm. ‘Neden olmasın’ sorusundan yola çıkarak 
tüm prosedürleri ve fizibilite çalışmalarını araştırdık. Bu 
yolda bana buradaki birçok arkadaşım destek verdi. 
Kendilerine teşekkür ediyorum. Hedefimiz profesyonel 
bir şirket kurarak burada 1 milyon euroluk bir havuz 
oluşturmak. Her bir hisse 10 bin euro bedelli olacak. 
Startı bugün veriyoruz. Sizlerin de desteği ve gücü ile 
çok başarılı öncü çalışmalara imza atmayı sürdüreceğiz. 
Bugün, bu organizasyonumuza değerli katkılarda 
bulunan firmalarımıza da ayrıca teşekkür etmek isterim.” 
ifadesinde bulundu. 

BÖLGEMIZDEN
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İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi, sosyal çalışmaları kapsamında 
alanında öncü isimler ile Bölge sanayicilerini bir araya getirmeyi hedeflediği “İAOSB 

Buluşmalarının” ilkini şair ve yazar Sunay Akın’ın katılımıyla Özel İzmir Atatürk Organize Sanayi 
Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde gerçekleştirdi. 

İAOSB Buluşmalarının 
ilk konuğu 

oldu

Akın, organizasyona katılan kamu, sanayi ve ticaret 
dünyası öncüleri, Bölge katılımcıları ve basın 
mensupları ile birbirinden keyifli anekdotlar paylaştı. 

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cenk Karace, Türkiye’nin önde 
gelen OSB’leri arasında yer alan İAOSB’nin üretim 
yelpazesi ve hacmi ile ekonomiye ve istihdama 
katkı sağlarken, sosyal projeleri ile kültür ve sanat 
alanında da üretimi sürdürmeye devam ettiğinin 
altını çizerek şunları söyledi:
“Sanayicilerimizi alanında öncü isimler ile bir 
araya getirmeyi hedeflediğimiz İAOSB Buluşmaları 
kapsamında ilk konuğumuz olan Sunay Akın, 
katılımcılarımızla birbirinden değerli paylaşımlarda 
bulundu. Bu etkinliğimizi sürdürmek, katılımcılarımızı 
birbirinden farklı alanlarda söz sahibi değerli 
isimlerle bir araya getirmeye devam etmek istiyoruz.  
Bu bağlamda değerli ekonomistlerimizden sayın 
Özgür Demirtaş’ı da 6 Haziran’da yine okulumuzda 
konuk ederek; İAOSB Buluşmalarımızın ikincisini 
gerçekleştirmeye hazırlanıyoruz.”

Akın’ın başarılı sunumuyla, tarihin derinliklerinde 
kaybolmuş ‘kültürel anekdotları’ canlandırdığı 
program, alkışlar eşliğinde son buldu. 
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BÖLGEMİZDEN
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TSE Bölge Koordinatöründen tebrik ziyareti

OSB’ler ve Serbest Bölgeler belediye 
çatısı altında bir araya geldi

TSE Bölge Koordinatörü Hakan 
Ozan ile Serkan Kaya İzmir Atatürk 
Organize Sanayi Bölgesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cenk Karace’yi 
makamında ziyaret ederek, yönetim 
kurulu ile birlikte yürütecekleri 
çalışmalar için başarı dileklerini 
ilettiler. 

Türk Standartları Enstitüsü’nün etkinliği 
ve güvenirliğine dikkat çeken Cenk 
Karace, İAOSB’de TSE’nin birbirinden 
değerli standartlarına uyum sağlanarak, 
hizmet ve faaliyetlerin yürütüldüğünü 
söyledi. 

İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı 
Cenk KARACE’nin katılım sağladığı 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı 
Tunç SOYER’in ev sahipliğinde 
gerçekleştirilen Organize Sanayi 
Bölgeleri ve Serbest Bölgeler 
Platformu Toplantısında; bölgelerin 
mevcut sorunlarına ve çözüm 
önerilerine ilişkin fikir alışverişinde 
bulunuldu.
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EGİAD Başkanı Yelkenbiçer 
Karace ve ekibine tebrik 
ziyaretinde bulundu

Girişimciler ve İş Dünyası Derneği’nden iş birliği ziyareti

Ege Genç İş İnsanları Derneği Başkanı Alp 
Avni YELKENBİÇER öncülüğünde İAOSB 
Yönetim Kurulu’nu ziyaret eden EGİAD 
üyeleri, Cenk KARACE ve Yönetim Kurulu’nu 
tebrik ederek, yeni dönem çalışmalarında 
başarılar diledi.

İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace 
de genç iş insanlarının vizyonunu ve enerjisini 
değerlendirmek istediklerini, bu amaçla 
kurdukları İAOSB Genç Sanayiciler Kulübü’nün, 
Murat ÖZBEK başkanlığında birbirinden başarılı 
projelere imza atacağına inandıklarını söyledi.

Girişimciler ve İş Dünyası Derneği Başkanı 
Merve Çakır öncülüğünde dernek üyeleri, 
İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace 
ve Yüksek İstişare Kurulu Başkanı Mustafa 
Karabağlı’ya tebrik ziyaretinde bulundular. 

Derneklerinin öncü kurum, kuruluş ve STK’lar 
ile iş birliği sağlayarak, toplumsal birliktelik 
yaratmayı hedeflediğinin altını çizen Çakır, 
girişimcilerin ve girişimci adaylarının hayallerine 
ve hedeflerine ulaşabilmeleri konusunda alt 
yapı oluşturduklarını vurguladı. Kurumlararası iş 
birliğinin önemine dikkat çeken İAOSB Yönetim 
Kurulu Başkanı Cenk Karace de GİSİDER 
tarafından yürütülecek çalışmalara katkı 
koymaktan memnuniyet duyacaklarını bildirdi.  

BÖLGEMİZDEN
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İAOSB Buluşmaları kapsamında Bölge sanayicileri 
ile bir araya gelen akademisyen, ekonomist, 

yazar Prof. Dr. Özgür Demirtaş, ekonomiye ilişkin 
birbirinden değerli açıklamalarda bulundu. 

Türkiye’deki firmalara ‘kurumsallaşın’ önerisinde 
bulunan Demirtaş, sanayi ve ticaretin şirketlerin 
ikinci ve üçüncü kuşak temsilcilerine öğretilmesi 

gerektiğinin altını çizdi.

İAOSB 
Buluşmalarında 

sanayicilerle bir 
araya geldi
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STK SÖYLEŞİ
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Dünya, Avrupa ve Türkiye’deki ekonomik gelişmelere 
ilişkin bilgiler aktaran Demirtaş, ekonominin 
bağımlılığın bir numaralı anahtarı olduğuna gönderme 
yaparak, dünyada bağımsız bir ülkenin olmayacağını 
savundu. Demirtaş, konuyla ilgili şunları söyledi:
“Şu soruyla başlamak istiyorum. Bağımsız bir ülke 
var mıdır? Bana göre yoktur. Örneğin Amerika, ucuz 
mala bağımlıdır. Bu ürünleri Asya ülkeleri üretir. Peki 
Çin bağımsız mıdır? Çin de bu malları satmak zorunda 
olduğu için bağımsız değildir. Almanya ise Avrupa 
Birliği olmasa bu kadar ihracat yapamazdı. Kısacası 
dünyada bağımsız bir ülke yoktur” diye konuştu.

Günümüz dünyasında ülkelerin birbirlerine bağımlı 
hale geldiğini ifade eden Demirtaş, “Ülkelerin 
ekonomisini belirleyen üç faktör vardır. Birincisi 
piyasada ne kadar para olduğu. Ne kadar Türk lirası, 
Euro, Dolar var... İkincisi paranın fiyatıdır. Paranın 
fiyatı faizdir. Faiz düşükse paranın fiyatı düşüktür, 
yüksekse yüksektir. Bunları merkez bankaları belirler. 
Faizi artırırsa enflasyon düşer. Üçüncüsü ise PMI 
değerleridir. Bu değerler ekonomiyle ilgili bize çok 
güzel ölçümler yapar” dedi ve Türkiye’nin ihracat 
yaptığı ülkelerin PMI değerlerini slayt gösterisiyle 
paylaştı.  
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STK SÖYLEŞİ

İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace 
ise, İAOSB’nin önemli bir istihdam ve üretim 
merkezi olduğunun altını çizerek,” Bölgemiz, 
ülkemizde yılda 1 milyar dolar artı kazandırıyor. 
Bölgede faaliyet gösteren fabrikalarımız, ülke 
ihracatımızın yüzde 4 ila 5’ini gerçekleştiriyor. 
Böylesi bir üretim merkezinde değerli 
isimlerinden Özgür Demirtaş’ı ağırladık. 
Kendisine aktardığı bilgilerden dolayı çok 
teşekkür ediyorum” dedi.

Konferansı İzmirli sanayicilerin yanı sıra, 400 
öğrenci de okula kurulan led ekrandan takip 
etti. 
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2022 YILINDA 
KANADA’DA 

FAALİYETE 
AÇTIĞIMIZ YENİ 

SATIŞ MERKEZİMİZ 
İLE ALMANYA, 

POLONYA, 
ROMANYA, FRANSA 

VE ABD’DE YER 
ALAN PAZARLAMA 

LOJİSTİK 
MERKEZLERİMİZE 

BİR YENİSİNİ 
DAHA EKLEDİK 

VE LOJİSTİK 
AĞIMIZI DAHA DA 

GÜÇLENDİRDİK. 
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Dünyanın 9 ülkesinde yer alan 14 lojistik ve satış 
merkezi ve yerleşik mühendisleri sayesinde, 
2022 yılında küresel ölçekte yaşanan tedarik 
zinciri krizine rağmen iş ortaklarına kesintisiz 
hizmet sunmaya devam eden firmanın Yönetim 
Kurulu Başkanı Fatih Uysal ile keyifli bir sohbet 
gerçekleştirdik. 

Pandemi sürecinin şirketlere yansıyan rüzgarı 
sizi nasıl etkiledi?
Gelişme ve organik büyüme odaklı stratejimiz 
ışığında, öz kaynaklarımızı kullanarak pandemi süreci 
ile başlayan son 2 yılda ciromuzu ikiye katlamayı 
başardık. 200 bin ton üretim kapasitemiz, 400 
dövme makinemiz, 21 ısıl işlem hattımız ve hayata 
geçireceğimiz projelerimiz ile 2023 yılında yüzde 
20 oranında büyümeyi hedefliyoruz. Bu hedefimizi 
gerçekleştirmek amacıyla yatırımlarımıza her zaman 
olduğu gibi hızla devam ediyoruz. 

Norm Fasteners’ı alanında öncü kılan temel 
bileşenler neler?
Mart ayında katıldığımız Fastener Fair Global 
sayesinde dört yıl aradan sonra müşterilerimizle 
görüşme, pazarı ve fırsatları beraber 
değerlendirme şansını yakaladık. Standımızda 
yer alan VR deneyim köşemiz ile iş ortaklarımız 
üretim tesislerimizi 360 derece video ile sanal 
olarak ziyaret etme fırsatı yakaladı. Full Service 
Provider kimliğimiz, global hizmet ağımız, 

sürdürülebilirlik vizyonumuz ve komplike parça 
üretim yetkinliğimiz fuar ziyaretçileri tarafından 
yoğun ilgi görerek yeni iş birliği fırsatlarını da 
beraberinde getirdi.

Norm Coating, Norm Tooling, NRM Mühendislik gibi 
sektöründe başarılı firmalarımızla müşterilerimize 
sağladığımız Ar-Ge, mühendislik, yüzey işlem, soğuk 
şekillendirme, kalıp, talaşlı imalat, ısıl işlem, makine 

Sektörünün bir numarası 
50. yaşını kutluyor: 

Norm Fasteners, 1973 yılından bu yana 50 yıldır iş ortaklarından aldığı güç ve 
geliştirdiği inovatif çözümlerle ulusal ve uluslararası ölçekte sektörünün öncü markaları arasında 

yer almanın haklı gururunu yaşıyor. 

Meryem Fulya 
YAZICIOĞLU
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ve otomasyon, kaplama, ayıklama, paketleme ve lojistik 
hizmetlerimizle uçtan uca in-house üretim desteği 
vermekteyiz. Gerçekleştirdiğimiz yatırımlarla üretim 
süreçlerimizi güçlendiriyor; iş ortaklarımıza daha hızlı, 
kaliteli, maliyet odaklı ve sürdürülebilir bir hizmet sunma 
hedefiyle çalışıyoruz. 

Bağlantı elemanları sektöründe ne gibi çözümler 
sunuyorsunuz?
Bu alandaki uzmanlığımızı sıcak dövme, damgalama 
ve tornalama parçaları, eklemeli imalat gibi farklı ve 
yeni ürün gruplarında geliştirerek otomotiv, beyaz 
eşya, yenileme pazarı ve tarım gibi birçok sektörde 

SOĞUK DÖVMEDEKİ 50 YILLIK 
TECRÜBEMİZ, İLERİ TEKNOLOJİ ÜRETİM 
ALT YAPIMIZ VE ALANINDA UZMAN 
MÜHENDİSLİK EKİPLERİMİZ SAYESİNDE 
KOMPLİKE PARÇALARIN ÜRETİLMESİ 
KONUSUNDA DA FAALİYETLERİMİZİ 
SÜRDÜRÜYORUZ.

iş ortaklarımızın ihtiyaçlarına hitap eden çözümler 
sunuyoruz. Eklemeli imalat alanında faaliyet gösteren 
Norm Additive firmamız ile yurt içinde ve yurt dışında 
yalnızca otomotiv sektöründe değil, havacılıktan, 
beyaz eşyaya, makine ve otomasyondan medikal 
malzemelere kadar birçok farklı sektöre hizmet 
veriyoruz. Geleneksel üretim teknolojilerine kıyasla 
maliyet ve hız avantajı sağlayarak müşterilerimize 
yapısal parçalarında ağırlık azaltma ve performans 
artışı için mühendislik ve üretim desteği veriyor; 
eklemeli üretim sistemlerimiz aracılığıyla prototipleme 
ve seri üretim hizmeti sunuyoruz.
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Soğuk dövmedeki 50 yıllık tecrübemiz, ileri teknoloji 
üretim alt yapımız ve alanında uzman mühendislik 
ekiplerimiz sayesinde komplike parçaların üretilmesi 
konusunda da faaliyetlerimizi sürdürüyoruz.

Dünyanın birçok noktasında hizmet veriyorsunuz. 
Yeni hedefleriniz nereler?
2022 yılında Kanada’da faaliyete açtığımız yeni 
satış merkezimiz ile Almanya, Polonya, Romanya, 
Fransa ve ABD’de yer alan pazarlama lojistik 
merkezlerimize bir yenisini daha ekledik ve lojistik 
ağımızı daha da güçlendirdik. 2023 yılında Kanada 
pazarında da diğer ülkelerde olduğu gibi hızla 
büyümeye devam edeceğiz. 

Sürekli kendini yenileyerek müşterilerine aradığı 
çözümü sunan Norm Fasteners’ın Ar-Ge ve 
İnovasyon çalışmaları hakkında bilgi verir misiniz?
Müşterilerimizin istek ve beklentilerini daha iyi 
anlamak ve sektörel bazlı çözümler sunabilmek 
için müşteri memnuniyetini her zaman odağımıza 
alıyor; Ar-Ge ve inovasyon alanındaki faaliyetlerimizi 
bu doğrultuda önceliklendiriyoruz. HexLight® ve 
NormSelfTM gibi patentli ürünlerimizin otomotiv 
şartnamelerinde yer alması ve ortak tasarımcı 
olarak otomotiv üreticilerinin tercih ettiği bağlantı 
elemanları partneri olmamız bu anlayışımızın bir 
sonucu olarak bizi gururlandırmaktadır.

Norm Fasteners olarak 50’nci yılımıza üretici 
kimliğimizin yanı sıra Full Service Provider (FSP) 
kimliğimiz ile ilerleyerek ve gelişerek giriyoruz. Kendi 
ürettiğimiz ürünler dışında, müşterilerimizin ihtiyaç 
duyduğu diğer bağlantı elemanlarını da tedarik 
ederek, sağladığımız Ar&Ge, tasarım, mühendislik, 
üretim, satın alma, stok ve tedarik hizmetlerimizle 
müşterilerimiz için “tek iş ortağı” olmayı başardık.  
Avrupa’nın en büyük ticari araç programını 
yöneteceğimiz Gölcük depomuzun da kurulumunu 
tamamladık ve açılışını gerçekleştirdik. Güçlenen 
kadromuz ile gelecek projelerde de, profesyonel FSP 
kimliğimizi ön plana çıkartmaya hazırız.

Ürünlerinizdeki son yenilikler neler?
2023 yılında CONTI Fasteners AG’nin TRILOBULAR® 
ve REMFORM® bağlantı elemanlarının dünya çapında 
üretme ve satma lisansını bünyemize kattık. Bu 
lisanslarımızla çelik, alüminyum gibi metal parçalarda 
ve plastik uygulamalarda kendinden diş açma 
kabiliyetleri sayesinde verimlilik artışı ve maliyet 
avantajı sağlayan bağlantı elemanlarının tedariğini de 
sağlamaktayız. 

Sürdürülebilirlik konusunda ne gibi çalışmalar 
yürütüyorsunuz?
Sürdürülebilirliği, ekonomik, çevresel ve sosyal 
kalkınma konularını esas alarak, bugünün ihtiyaçlarını 
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TÜM ÇALIŞANLARIMIZ İLE BİRLİKTE GELECEĞE VE BAŞARIYA İLERLEMEYİ HEDEFLEDİĞİMİZ 
GELİŞİM YOLCULUĞUMUZDA İNSAN KAYNAKLARI SİSTEMLERİMİZİN TEMELİNE NORM 
DEĞERLERİNİ KOYARAK ŞİRKET KÜLTÜRÜNÜN YAYGINLAŞMASINI, YAŞAMASINI VE 
GELİŞMESİNİ AMAÇLAMAKTAYIZ. 

gelecek nesillerin ihtiyaçlarından ödün vermeden 
sağlamak olarak görüyoruz. Bu nedenle dünyamız 
ve toplumumuz için değer yaratmaya çalışıyoruz. 
Üretim tesislerimize güneş panelleri yerleştirmekten 
kurumsal karbon ayak izimizi ölçmeye, kumlama 
tekniğine geçişten dijital dönüşümümüze kadar 
tüm eylemlerimizi daha iyi bir gelecek ve daha 
sürdürülebilir bir dünya yaratmak için baştan sona 
planlıyoruz. 

Günümüzün bir diğer önemli konusu da dijital verilerin 
kullanımı. Norm Fasteners bu konuda nerede?
Dijitalizasyona, üretimden paketlemeye kadar her 
sürecimizde yer veriyor, dijital çalışma arkadaşımız 
Normie ile RPA sistemini üretim hatlarımıza ve 
ofislerimize dahil ediyoruz. İş yapış süreçlerimizi 
kolaylaştırmak adına dijital dönüşüm yolculuğumuza 
hız kesmeden devam ediyoruz.

Ses getiren ‘En Lider Sensin’ programınız ve 
sonuçları hakkında neler söylemek istersiniz?
Tüm çalışanlarımız ile birlikte geleceğe ve başarıya 
ilerlemeyi hedeflediğimiz gelişim yolculuğumuzda 
İnsan Kaynakları sistemlerimizin temeline Norm 
değerlerini koyarak şirket kültürünün yaygınlaşmasını, 
yaşamasını ve gelişmesini amaçlamaktayız. Bu 
doğrultuda başlattığımız uygulamalardan biri olan 
En Lider Sensin programı ile Brandon Hall Group 
tarafından düzenlenen 2022 İnsan Kaynakları 
Mükemmellik Ödülleri’nde; “En İyi Liderlik Gelişim 
Programları” kategorisinde Gümüş Ödül almaya hak 
kazandık. 2023 yılında başlattığımız Tersine Mentorlük 
çalışması ReNorm ile ise şirketimizde bulunan genç 
yetenekleri önceki kuşak yöneticileri ile bir araya 
getirerek sinerji yaratmayı hedeflemekteyiz.  

2023 yılı hedefleriniz neler?
Norm Fasteners olarak 2023 yılı için ana hedeflerimiz, 
kalite ve müşteri memnuniyeti konusunda 
standartlarımızı sürekli arttırmak ve sürdürülebilirlik 
alanında atacağımız adımlarımızı güçlendirmek olacak. 
Bu kapsamda çalışmalarımızı müşterilerimiz için duyarlı 
bir iş ortağı olma yolunda sürdürürken ana stratejimizi 
çevresel, ekonomik ve sosyal konuları da kapsayacak 
şekilde konumlandırmaya devam edeceğiz. 
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Alacakların yeniden 
yapılandırılması semineri 
gerçekleştirildi
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi seminerleri kapsamında düzenlenen “Bazı alacakların yeniden 
yapılandırılması ile bazı kanunlarda değişiklik yapılmasına ilişkin kanunla getirilen düzenlemeler ve 
mükelleflere sağlanan kolaylıklar” konulu bilgilendirme toplantısı, İzmir Vergi Dairesi Başkanı Ömer Alanlı’nın 
katılımıyla gerçekleştirildi. 
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İzmir Gelir İdaresi Grup Müdürü Seyit Yaşar’ın 7440 
sayılı kanuna ilişkin detayları paylaştığı toplantının açılış 
konuşmasını gerçekleştiren İAOSB Yönetim Kurulu 
Başkanı Cenk Karace, kurumlar arası iş birliklerinin 
önemine dikkat çekerek, “Bir ziyaretimizde Vergi 
Dairesi Başkanımız sayın Ömer Alanlı’ya alacakların 
yapılandırılmasına ilişkin katılımcılarımızın detaylı 
bilgi talebinde bulunduklarını dile getirmiştik. Bu 
organizasyonumuzun yapılmasında kurumlarımızın 
karşılıklı fikir alışverişinde bulunması büyük rol 
üstleniyor. Sesimize kulak verdikleri için kendilerine 
bir kez daha teşekkür etmek istiyorum. Ömer bey 
görüşmemizde Bölgemizin vergi rakamlarının 
yüksekliğine ve nizami oluşuna da dikkat çekmişti.  

Firmalarımızın özeni bizleri çok mutlu etti. 
Hizmete, yürütmeye, yatırıma, ihracatta ve vergiye 
devam demenin gururunu yaşıyoruz” ifadesinde 
bulundu. 

İzmir Vergi Dairesi Başkanı Ömer Alanlı da İAOSB 
yönetimi ve katılımcıları ile bir arada olmaktan büyük 
mutluluk duyduklarının altını çizerek, “İAOSB bizim 
gözbebeğimiz. Burası, hem vergisel anlamda hem 
de ülkemize sağladığı katma değer anlamında bizler 
için çok kıymetli bir bölge. 7440 sayılı Kanun ile 
ilgili sizleri bilgilendirirken sizlerden aldığımız geri 
dönüşleri de çok önemsiyoruz. Son dönemlerde 
tüm dünyada pandemi süreci ile başlayan ciddi bir 
ekonomik kriz süreci yaşandı. COVİD-19 salgının 
etkileri, Ukrayna-Rusya savaşının tedarik zincirinde 
yaşanan bozukluklar ve bunların beraberinde 
getirdiği sebeplerden dolayı mükelleflerimiz kamuya 
olan yükümlülüklerini yerine getirme konusunda 
bazı zorluklar yaşadılar. Bizler de bakanlık olarak 
bu süreçte mükelleflerimizin, teşviklerle bazı vergi 
oranlarında yaptığımız indirimlerle yanında olmaya 
çalışıyoruz. Bu uygulamalardan en sonuncusu 
9 Mart 2023 tarihinde Gazi Meclisimizde kabul 
edilen 12 Mart 2023 tarihinde de Resmî Gazete’de 

KESİNLEŞMEMİŞ ALACAKLARLA İLGİLİ HANGİ MAHKEME BİR KARAR VERDİYSE BİZ 
BURADA KANUN YAYIMI TARİHİ İLE BİRLİKTE TARAFLARDAN BİRİNE TEBLİĞ EDİLMİŞ 
EN SON KARAR NEYSE ONU BAZ ALIYORUZ. MAHKEME KARAR VERMİŞ BİLE OLSA 
TARAFLARINDAN BİRİNE TEBLİĞ EDİLMEDİYSE BU KARAR HİÇ KARAR VERİLMEMİŞ GİBİ 
KANUNUN KAPSAMINDA YAPILANDIRMA YAPILIYOR. 
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yayımlanarak yürürlüğe giren 7440 sayılı yapılandırma 
oldu. Kanun ana hatlarıyla; ödenmeyen borçların 
yapılandırılarak, taksitler halinde veya peşin olarak 
ödeme kolaylığının sağlanması, mevcut veya olası 
ihtilafların çözümü, matrah arttırımı ve vergi arttırımı, 
geçmiş vergilendirilme dönemleriyle ilgili risklerin 
ortadan kaldırılması ve işletme kayıtlarının fiili durumla 
uygun hale getirilerek, kayıtlı ekonomiye geçişin 
teşvik edilmesini sağlıyor” dedi.

7440 sayılı Kanun hakkında yaptığı sunumla değerli 
bilgiler paylaşan Seyit Yaşar, 9 Mart 2023 tarihinde 
yasalaşarak, 12 Mart 2023 tarihinde Resmî Gazete’de 
yayımlanmasının ardından yürürlüğe giren kanunun; 
artan borç stoğunun azaltılması, vergi itilaflarının 
sulh yoluyla çözümü, vergi incelemesi ve tarhiyata 
aşamasında olan alacaklarla ilgili yeni yapılandırılmaya 
gidilmesi, geçmiş yıllara yönelik inceleme ve tarhiyat 
riski taşıyan dönemler için mükellefin kendisine kasko 
sağlamak isterse o dönemlere yönelik incelememe 
ve tarhiyat yapılmamayı sağlayan maddeler içerdiğine 

dikkat çekti. Yaşar, konuyla ilgili sözlerini şöyle sürdürdü:
“Stokların düzeltilmesi ve ortaklarca cari hesabın 
düzeltilmesi de bu yasamızda mevcut. Kanunumuz 
için baz alınan tarih 31 Aralık 2022… Biz bu tarihi milat 
olarak kabul ediyoruz. Bu tarihten önceki dönemlerde 
vergi asılları, vergi alacakları için beyannamenin son 
günü 31 Aralık 2022 tarihi öncesinde kalıyorsa, kanun 
kapsamında yapılandırılmaya alıyoruz. Gümrük ve SGK 
alacakları da bu kanun kapsamında. Geçmiş yasalarda 
üst kurul cezaları kapsama girmediği için bir serzenişle 
karşılaşıyorduk. Bu yasada bu konu kapsama alınmış 
bir durumda. Hiçbir türlü ayrım yapmaksızın idari para 
cezaları eğer 31 Aralık 2022’den önce verilmişse; yani 
ilgili trafik ise trafik zabıtasınca tespit yapılmışsa ve aynı 
zamanda kanun yayım tarihi olan 12 Mart 2023 itibari ile 
de ceza tutanağı tebliğ edilmişse, bu kanun kapsamında 
yapılandırabiliyoruz. 

Kültür varlıklarının korunmasıyla ilgili katkı payları 
ödeniyor. Yine kanunun 5. maddesinde 2018-2021 
yılları için matrah arttırımı ve vergi arttırımları görülüyor. 
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Sonradan eklenen geçici 1. madde ile 2022 yılı için 
matrah arttırımı hükümleri de getirilmiş durumda. 
Gecikme zam ve faizinin silinmiş olması ve bunun yerine 
TEFE-TÜFE ve durumuna göre yurt içi ÜFE rakamları 
ki bu yılda yüzde 9’a tekabül ediyor, bu şekilde daha 
cüzi bir hesaplamayla feri alacaklardan borçlarımızdan 
kurtulma şansı ön görülüyor. Kesinleşmiş alacaklarımız 
var 2. kapsama giren maddemizde. 

Burada yine 31 Aralık 2022 ve öncesi döneme ait 
ama kanunun yürürlüğe girdiği 12 Mart 2023 itibariyle 
kesinleşmiş alacaklı olma zorunluluğu söz konusu. 
Kesinleşme; Türkiye’de iç hukuk kanunları tüketilmiş, 
tartışmasız alınabilecek hale gelmiş olmalı. Davalıksa 
nihai karar alınmış olunacak veya mükellef kendi 
beyanıyla söylemiş olacak. Yine kanun yayın ve tarihi 
itibariyle kesinleşmiş bir yargı kararı vardır ama henüz 
mükellefe yönelik bir tebligat yapılmamıştır vergi 
idaresince. Bu durumda biz bu kanun maddesinden, 
mükellef gelir başvuruda bulunursa vade tarihini kanun 
yayın tarihini kabul edip, oraya kadar ÜFE hesaplıyoruz, 
normal vade tarihinden ve mahkeme kararına göre 
kesinleşmiş tutar ile alacak aslı artı ÜFE’yi ödeme 
kaydıyla bu kanun kapsamında yapılandırılmadan 
yararlanılmış, diğer mükellefi yükümlülüklerinden 
kurtarmış oluyor. Yine kanun yayınlandığı tarih itibariyle 
376. madde kapsamında cezada indirim maddesinden 
yararlanmışsa kişi, burada ayrıca indirimden 
yararlandırmıyoruz. 

Kesinleşmemiş alacaklarla ilgili hangi mahkeme bir 
karar verdiyse biz burada kanun yayımı tarihi ile 
birlikte taraflardan birine tebliğ edilmiş en son karar 
neyse onu baz alıyoruz. Mahkeme karar vermiş bile 
olsa taraflarından birini tebliğ edilmediyse hiç karar 
verilmemiş gibi kanun kapsamında yapılandırma 
yapılıyor. 

Yine mükellefler idari işleme girişmemiş inceleme ve 
takdire başlamamış ama diyelim ki tapu harcı ile ilgili bir 
tereddüttü var, bir satış yaptı ama satışta gayrimenkulün 
bedelini düşük gösterdi, ama içine de sinmedi. Orada 
pişmanlık hükmüne göre 7440 sayılı Kanunun 4. 
maddesi kapsamında pişmanlık seçeneğini seçerek bu 
hükümlerden yararlanabilir veya katma değer vergisi, 
ÖTV, KDV gelir vergisi, herhangi bir alacak için de bunu 
yapabilir.” 

Kanunun 10. maddesine göre ek vergi yükümlerinin 
de getirildiğini açıklayan Yaşar, “Gerçek mükellefler 
için gelir vergisi yok, kurumlar vergisi mükelleflerinin 
2022 yılının kurumlar vergisi beyannamesine bakılır, 
bu beyanname üzerinde indirim ve istisnalar üzerinden 
yüzde 10 ek vergi hesaplanır.  51A iştirak kazançlarından, 
yurt içi veya yurt dışı iştirak kazançlarından yüzde 10 
ek vergi alınıyor ama yurt içi kazançlarından yüzde 10 
almakla beraber yurt dışı iştirak kazançlarında eğer 
ilgili ülke de vergi yükü en az yüzde 15 ve üzerindeyse 
mükellef bunu vergi dairesine ispat ederse yurt dışı 
iştirakler için yüzde 5 oranında ek vergi hesaplanıyor. 
Kurumlar vergisi kanunun 32A maddesi kapsamında 
indirimli kurumlar vergisi oranı uygulanan bir tutar var ise 
beyannamede, 2022 yılındaki beyannamenin indirimli 
kurumlar vergisi matrahı üzerinden yüzde 10 ek vergi 
hesaplanıyor” diye konuştu. 
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İZSU Genel Müdürü Ali Hıdır KÖSEOĞLU ve ekibi İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace’yi ziyaret ederek, 
Çiğli ve Karşıyaka bölgesinde özellikle yaz aylarında hissedilen koku sorununun çözümü ile ilgili yürüttükleri 
çalışmalar hakkında bilgi verdiler. İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace de İAOSB olarak İZSU’nun yürüttüğü 
çalışmaları destekleyici her türlü faaliyete hazır olduklarını bildirdi. 

Çiğli tesisinin revizyonu Temmuz ayında 
tamamlanacak
Çiğli İleri Biyolojik Atıksu Arıtma Tesisi’nin Temmuz 
ayında tamamlanması planlanan genel revizyon inşaatı 
hakkında bilgi veren İZSU yetkilileri, 4. faz arıtma 
ünitesi, yeni bir deşarj hattı, çamur çürütme ve kurutma 
ünitesinin hizmete gireceğini belirtti.  

Deşarj noktasının değiştirilerek Eski Gediz yatağına 
iletilmesi projesinin önemine de değinen yetkililer, 

“Arıtılmış atık suların iç körfeze yönelik kirlilik baskısı 
ve koku sorununun giderilmesi de hedefleniyor. 

Tesisin çıkış noktasında sığlaşan alanda yaklaşık 
3 bin 500 metre uzunlukta, 40 metre genişliğinde 
4 metre derinlikte bir alan taranarak açılan kanal ile su 
sirkülasyonun artırılması ve çıkış suyunun dış körfeze 
daha hızlı bir şekilde çıkarılması sağlanacak” bilgisini 
verdiler. 

İZSU kokuyla ilgili çalışmaları 
hakkında bilgilendirme toplantısı 
düzenledi
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BÖLGEMIZDEN

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü’nde gerçekleştirilen Ege Bölgesi Sanayi Odası (EBSO) Çevre Grubu 
toplantısında, İZFAŞ’ta düzenlenen ‘We Cycle’ fuarına katılım sayısının nasıl arttırabileceğine ilişkin fikir alışverişinde 
bulunuldu.

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’nden 
Türkiye’de bir ilk
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cenk Karace öncülüğünde İAOSB 
arıtma Tesisini gezen EBSO Çevre Grubu, İAOSB 
yetkililerinden arıtma tesisi ve yeni dönem projeleri 

hakkında bilgiler aldılar. Arıtma tesisinin gezilmesinin 
ardından Tolkar Makine’yi ziyaret eden grup, burada 
çevre ile ilgili yapılabilecek çalışmalara ilişkin 
değerlendirmelerde bulundular. 

EBSO Çevre Grubu toplandı
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Geniş kapsamlı STEM projesi olan CSI Education Yarışması’nın 2023 yılı ulusal ayağı Özel İzmir Atatürk Organize 
Sanayi Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde gerçekleştirildi. 

Öğrencilere, proje çalışması çatısı altında problem 
çözme ve sunum yeteneklerini geliştirerek soyut 
düşünebilme becerilerini kazandıran CSI’da hazırlanan 
projeler; matematik, fizik, kimya, biyoloji, coğrafya 
gibi farklı derslerin kazanımlarını içeren beceri tabanlı 
yarışmalarla sunuldu. 

Turnuvaya farklı şehir ve okullardan katılım sağlayan 
68 öğrenci ile Özel İzmir Atatürk Organize Sanayi 
Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
öğrencileri katıldı. Özel İzmir Atatürk Organize Sanayi 
Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
öğrencileri, Connection ve Orion ismini verdikleri 2 
grupla 3 farklı alanda ödül almaya hak kazandılar. 

Özel İzmir Atatürk Organize 
Sanayi Bölgesi Nedim Uysal 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
öğrencilerinden 3 ödül
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İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Temmuz 2021 
yılında temelini attığı İAOSB Tramvay projesinin 
son durumunu görüşmek üzere İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Banliyo ve Raylı Sistem Yatırımları Daire 
Başkanı Mehmet Ergenekon ve Ulaştırma Daire 

Başkanı Kadir Efe Oruç, İAOSB yetkilileri ile bir araya 
geldiler. Tramvayın açılışında yaşanan gecikmelerin 
nedenlerinin aktarıldığı görüşmede sürecin bir an önce 
hayata geçirilmesi için yapılabilecek çözüm yolları 
üzerinde görüşüldü. 

Tramvay projesinin 
son durumu görüşüldü

BÖLGEMIZDEN
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Avukat Halil Ormanoğlu 
İAOSB Seminerlerinin 
konuğu oldu

ASAD’da bayrak değişimi 

İAOSB Seminerleri kapsamında düzenlenen 
bilgilendirme toplantısının konuğu olan Avukat 
Halil Ormanoğlu, 6356 sayılı Kanun hakkında 
bölge katılımcıları ve çalışanlarına bilgi verdi. 
Konuyla ilgili değerli bilgiler aktaran Avukat Halil 
Ormanoğlu’na teşekkür plaketini Cenk Karace ve 
Erdoğan Çiçekçi takdim ettiler. 

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi 
Sanayici ve İşadamları Derneği 
(ASAD) Genel Kurul toplantısı, İAOSB 
ev sahipliğinde gerçekleştirildi. 
İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı 
Cenk Karace’nin de katılım sağladığı 
toplantıda ASAD Başkanı Ergin Aktaş, 
görevini Şule Şenol’a devretti. 
İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk 
Karace, Şule Şenol’u tebrik ederek 
yeni dönem çalışmalarında başarılar 
dilerken, Ergin Aktaş’a da özverili 
çalışmaları için teşekkür etti. 
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BÖLGEMIZDEN

Yeni temizlik aracımız yollarda

Bölgemize alınan yeni yol temizlik aracı ile yollar 
bir yandan süpürülürken diğer yandan yıkama ve 
vakum uygulaması yapılabilecek.  5 metreküplük 
çöp haznesine, 800 litrelik temiz su deposuna 
sahip temizlik aracımız, basınçlı su özelliği 
ile yola dökülen yağ, kimyasal gibi atıkların 
temizlenmesini sağlayacak. 

Dar alanlarda hareket kabiliyeti ile gündüz 
trafiğinin yoğun olduğu saatlerde de görevini 
yerine getirebilecek olan araç, vakum özelliği 
sayesinde rögarların temizlikleri konusunda da 
üstün performans gösterecek. 
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İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgemizin katılımcılarına spor, sauna, havuz, restoran 
hizmetlerini bir arada sunan ve uzun zamandır kapalı olan Sanayici Aktivite Merkezi, yeniden 
faaliyet göstermeye başladı. 

Sanayici Aktivite 
Merkezimiz açıldı
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BÖLGEMIZDEN

Sanayi içerisinde doğanın tüm tonlarını 
bir arada barındıran Sanayici Aktivite 
Merkezimizde 1800 metreküplük hacmi ile 
İzmir’in en büyüklerinden olan havuzumuz, 
restoranımız, son teknolojik aletlerle donatılı 
fitness merkezimiz ve saunamız haftanın 7 
günü boyunca katılımcılarımıza hizmet verecek.

Üretimin merkezinde, doğa ile iç içe, her 
türlü sosyal imkanı bir arada sunan Sanayici 
Aktivite Merkezimizde organizasyon, etkinlik, 
kutlama, özel gün davetleri, düğün, nişan gibi 
organizasyonlar da gerçekleştirilebilecek. 
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Norm Holding Onursal Başkanı Nedim Uysal ve 
eşi Bilge Uysal ev sahipliğinde gerçekleşen sergi 
açılışına EBSO Meclis Başkanı İbrahim Gökçüoğlu 
başta, İAOSB firma yöneticileri ile çok sayıda 
sanatsever katıldı.

Norm Holding Onursal Başkanı Nedim Uysal, 
sergiye katılanlara teşekkür ederken, Norm Holding 
Yönetim Kurulu üyesi Duygu Uysal Simrooğlu, Norm 
Sanatın çıkış noktasından bugünlere gelinen sürece 
değindi. 

Simrooğlu, ‘Biz, sanata katkı sağlamak istiyoruz. 
Sanatın birleştiriciliğini yaşayalım, sanatla birlikte 
düşünelim, sorgulayalım istiyoruz. Bu dönem en çok 
ihtiyacımız olan şey bu’ dedi.

Eğitmen Gülperi Çelik Yıldız ise 20. yıllarını 
kutladıklarına dikkat çekerek, “17 yıldır birlikte 
çalıştığımız arkadaşlarımız da burada. Norm Holding 
Sanat Grubu olarak sanat çalışmalarımızın 2022-
2023 sezon sonu sergisine hoş geldiniz’ dedi.

Gülperi Çelik Yıldız yönetiminde; Bilge Uysal, Duygu 
Uysal Simrooğlu, Ayşe Mergen , Betül İslamcıoğlu, 
Dilek Akçakaya, Emel Deral, Elvan Doğruer, Oya 
Özbağçıvan, Nükhet Atik, Selçuk Sayılır, Nurten 
Demirakça, Zehra Çalışkan, Meryem Berksoy 
Veziroğlu, Şule Kade ve Ferda Kocaer’in Yağlı 
boya, akrilik boya, linol baskı, özgün baskı desen 
çalışmalarından oluşan karma eserler sergisi büyük 
beğeni topladı. 

20. yılını kutladı
Kuruluşunun 20. yılını kutlayan Norm Sanat’ın 2022-2023 dönemi, 

sezon sonu sergisiyle kapandı.
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Ödüllü Tiyatro Grubumuzdan 

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’nin ödüllü tiyatro grubu “TiyatrOrganize”, 
kulüp Başkanı Hakan Susuz’un yazıp yönettiği ‘Abrakadavra’ adlı tek perdelik polisiye komedi 

oyunu ile tiyatroseverlerden tam not aldı.

SANAT

‘Abrakadavra’

Hayatın her alanında 'üretim' misyonu 
ile hareket eden Bölgemizin, sosyal 
faaliyetlerinin 'ödüllü kulübü' Bölge 
katılımcıları ve çalışanlarından oluşan 15 
kişilik ekibiyle sahnelediği oyunla ayakta 
alkışlandı.

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi 
Başkan Vekili Cem İnam, pandeminin 
ardından ara verilen sosyal faaliyet 
çalışmalarının yeniden hayata geçirilmesi ile 
bir özlemin son bulduğuna işaret ederek, 
Eylül ayında çalışmalarına başlanacak yeni 
oyunu heyecanla beklediklerini söyledi.

TiyatrOrganize, kulübe katılmak isteyen 
Bölge Katılımcıları ve çalışanları ile 
yeni dönem çalışmalarına Eylül ayında 
başlayacak. 
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M. Kemal Atatürk Bulvarı No: 42 35620 Çiğli / İZMİR
0232 376 71 76 (Dahili: 229 ve 236) • oib@iaosb.org.tr

•
Tüm kayıtlar ücretsizdir.
•
600 fabrikamızdan gelen taleplerin tamamı,

  sistemimizde yer alan başvurular üzerinden değerlendirilir.
•
İş veren ön elemeyi geçen aradığı nitelikte elemana,

  çalışan ise istediği işe hiçbir ücret ödemeden sahip olur.

Eleman ve iş arayanların nitelikli platformu
İAOSB ÖZEL İSTİHDAM BÜROSU

İSTİHDAMA AÇILAN KAPIw w w . i a o s b . o r g . t r


