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Atatirk Organize Haber,
IAOSB'nin yayin
organidir. Dergide
yayinlanan yazilar
kaynak gosterilerek
alinti yapilabilir.
Yayinlanan yazilar aksi
belirtilmedikce
IAOSB'nin resmi
gorusund yansitmaz.

Imzali yazilarda belirtilen
gorusler sadece
yazarlarina aittir.
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Degerli sanayici dostlarim,

Subat ayi bize bir kez daha gosterdi ki; artik ekonomik dengeler
yalnizca rakamlarla degil, dayanikhlikla olgiliiyor.

Kiiresel olcekte belirsizlikler devam ederken; tretim giiciinii
koruyabilen, tedarik zincirini siirdiirebilen ve maliyet baskilarini
dogru yonetebilen ekonomiler bir adim one cikiyor. Giiniimiiz
rekabetinde belirleyici olan; daha fazla iiretmekten cok, daha
akilli, daha verimli ve daha siirdiiriilebilir iiretim yapabilme
kabiliyetidir.

Enerji maliyetleri, finansmana erisim ve kiiresel talepteki
dalgalanmalar sanayicimizin karar siireclerini dogrudan
etkilerken; bu siireci dogru yonetenler igin yeni firsat alanlan
da olusuyor. Ozellikle dijitallesme ve veri odakh iiretim
modelleri, sanayinin doniisiimiinde belirleyici rol oynamayi
siirdiiriiyor.

Tiirkiye ekonomisi ise bu zorlu konjonktiirde dengelenme
siirecini  siirdiiriirken, Gretim ve ihracat odakli yapisimi
korumaya devam ediyor. Atilan adimlarin etkisi zaman iginde
daha net hissedilecek olmakla birlikte, sanayi sektoriimiiziin
esnekligi ve adaptasyon kabiliyeti bu siirecin en giiclii
dayanagidir.

Bugiin organize sanayi holgeleri yalnizca iiretim yapilan alanlar
degil; ayni zamanda bu doniisiimiin yonetildigi, rekabet giiciiniin

sekillendigi stratejik merkezlerdir.
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lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi olarak bizler de bu
anlayigla hareket ediyor, sanayicimizin rekabet gictini
artiracak yatinmlari kararliikla hayata gegiriyoruz. Altyapi
giiclendirme calismalarimizin yani sira, dijital doniigiimii
destekleyen projelerimizle iretimde verimliligi artirmayi
hedefliyoruz.

Ozellikle veri altyapisina yonelik yatinmlarimiz, sanayicimizin
daha hizli, daha giivenli ve daha ongoriilebilir bir tiretim siireci
yonetmesine katki sunacak sekilde ilerliyor. Bununla birlikte,
cevre odakh cahismalarimiz kapsaminda atik yonetimi ve enerji
verimliligi alanlarinda yiiriittigiimiiz projelerle siirdiirilebilir
iretim anlayigim bolgemizin temel unsurlarindan biri haline
getiriyoruz.

Su kaynaklarimn stratejik oneminin giderek arttigi bu
donemde, iiretim siirekliligini giivence altina almak amaciyla
desalinasyon (tuzdan arindirma) teknolojilerine yonelik fizibilite
¢ahismalarimizi baglatmig bulunuyoruz. Bu kapsamda teknik bir
heyetimiz Ispanya’nin Barselona kentinde incelemelerde
bulunarak uygulamalari yerinde gozlemlemis, siirece iligkin
onemli veriler elde etmistir. Amacimiz, bolgemizi gelecekte
olusabilecek su risklerine karsi hazirhkli hale getirerek
sanayicimizin iretim siirekliligini giivence altina almaktir.

Subat ayi, bu anlamda yalmzca mevcut iretim giicimiizi
korudugumuz degil; ayni zamanda gelecegin sanayisine yonelik
hazirhklarimizi daha da somutlastirdigimiz bir donem olmustur.
Kiiresel belirsizliklerin arttigi bu siregte en biiyiik giicimiiz;
birlikte hareket etme kabiliyetimiz, ortak akil ve iiretme
irademizdir.

IAOSB olarak sanayicimizle birlikte; daha direngli, daha
rekabetci ve daha siirdiriilebilir bir iretim ekosistemi
olusturma hedefiyle calismalarimiza aym kararlilikla devam
edecegiz.

Bu vesileyle, iilkemizin kalkinmasina tiretimiyle, yatirnmiyla ve
emegiyle katki sunan tiim sanayicilerimize ve cgaligma
arkadaglarimiza tesekkiir ediyor; oniimiizdeki donemin daha
giiglii bir ekonomik tabloyu beraberinde getirmesini temenni
ediyorum.

Saygilarimla

_ Cenk Karace
Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi
Yonetim Kurulu Bagkani
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IAOSB’DE EKVADOR
ILE TICARI IS BIRLIGI
MASAYA YATIRILDI

IAOSB ile Ekvador arasinda sanayi altyapisi, enerji ve ticaret
alanlarinda yeni is birligi firsatlari masaya yatinildi.

Ekvador Cumhuriyeti Bilyiikelgisi Pedro Jose Vintimilla Vega ve
Latin Amerika Ticaret ve Sanayi Odasi Baskam Alper Senol,
Petrofer Endiistriyel Yaglar Yonetim Kurulu Baskani ve Giiney
Afrika Cumhuriyeti Fahri Bagkonsolosu Tamer Tagkin'in
refakatinde IAOSB'yi ziyaret etti.

Heyet, IAOSB Yonetim Kurulu Bagkanm Cenk Karace ve Yonetim
Kurulu Uyeleri tarafindan agirlandi. Gergeklesen goriismede
Bolgemizde vyiiriitillen projeler, sanayi altyapimiz ve yatirim
vizyonumuz hakkinda bilgi paylagiminda  bulunulurken,
uluslararasi ticaret ve i birligi olanaklar ele alind.

Petrol iilke ekonomisinin en bilyiik gelir kaynagini olustururken;
muz, karides, kakao, kesme gicek ve deniz driinleri ihracati
kiresel pazarda onemli bir yer tutuyor. Bu cercevede, IAOSB
firmalarinin Giretim kapasitesi ile Ekvador’'un dogal kaynak ve
dis ticaret yapisiin  karsiikh  firsatlar  barindirdigi
degerlendirildi.

IAOSB Yonetim Kurulu Bagkani Cenk Karace, heyeti Bolgede
agirlamaktan memnuniyet duyduklarini ifade ederek, iki tarafin
da sanayi ve ticaret alanlarinda is birligine acik oldugunu
belirtti. 1AOSB’nin uluslararasi acilim vizyonu dogrultusunda
yeni pazarlara yonelik temaslarini siirdiirdiigii vurgulandi.

Goriismenin sonunda karsilkh hediye takdimi gerceklestirildi.
Iki iilke arasindaki dostane iligkilerin simgesi olarak ani
takdimlerinin yapildig: ziyaret, iyi niyet temennileriyle sona erdi.
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MALDIVLER
BUYUKELCISI'NDEN
IAOSB’YE ZIYARET

Maldivler Cumhuriyeti Tiirkiye Biiyiikelgisi  Ekselanslari
Korgeneral (Emekli) Abdul Raheem Abdul Latheef ile Maldivler
Tiirkiye Biyikelciligi ikinci Katibi Sn. Ismail Niyaz, Prof. Dr.
Ugur Gavdar ve Gayrimenkul ve Yatinm Uzmani Erdal Kirtag'in
refakatinde lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'ni (IAOSB)
ziyaret etti.

Heyet, 1AOSB’de Yénetim Kurulu Baskam Cenk Karace ve
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Cem Inam tarafindan karsiland.
Liyarette Baskan Karace, konuk heyeti IAOSB’de agirlamaktan
duydugu memnuniyeti dile getirirken, Bagkan Vekili Cem Inam
Bolgenin tiretim kapasitesi, sanayi altyapisi, istihdam yapisi ve
egitim odakli yaklasimi hakkinda kapsaml bir bilgilendirme
yaptu.

Goriismelerde, su yonetimi, enerji kaynag, egitim, ticaret ve
lojistik basliklari cercevesinde karsilikl degerlendirmelerde
bulunuldu. Bu kapsamda, susuz tarim uygulamalar, balik
giftlikleri gibi konular da ele alindi. Ozellikle su kaynaklarinin
siirdiiriilebilir kullamminin, kiiresel olgekte ortak bir sorun
oldugu ifade edildi.

Bu kapsamda, IAOSB’nin sanayide su arzinin siirdiiriilebilirligini
hedefleyen deniz suyundan tath su uretimi (desalinasyon)
projesi de giindeme geldi. Bolgenin mevcut atik su aritma ve
ileri aritma altyapisi ile birlikte, deniz suyunun sanayide
kullamlabilir hale getirilmesine yonelik yiiriitilen galigmalar
hakkinda heyete bilgi verildi.

Ataturk Organize
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Egitim baghg altinda ise ogrenci degisim programlari, akademik
is birlikleri ve uluslararasi sempozyumlar gibi konular ele alind.
Sanayi ile egitimin birlikte ele alinmasinin, uzun vadeli ve
siirdiiriilebilir is birliklerinin temelini olusturdugu ifade edildi.
Liyaret sirasinda Biiyiikelgi Abdul Raheem Abdul Latheef,
Maldivler’in genel yapisi hakkinda bilgi paylasarak, iilkesinin
giivenlik ve savunma sistemlerine iligkin yiruttigi ¢ahgmalara
degindi. Tirkiye ile Maldivler arasinda gecmisten bu yana
kurulan iliskilere dikkat ceken Latheef, Tirkiye've duydugu
kisisel yakinhgini da dile getirdi.

Maldivler Cumhuriyeti Tiirkiye Biiyiikelgisi Abdul Raheem Abdul
Latheef, Tiirkiye ile Maldivler arasindaki iligkilerin kendisi icin
ozel bir yere sahip oldugunu, gecmiste TIKA araciligiyla hayata
gecirilen galismalarin bu yakinhg giiclendirdigini ve egitim
alanindaki temaslarin iligkilerin gelecegi acisindan onem
tagidigini ifade etti.

Cem Inam, goriismeler kapsaminda Ege Bolgesi’nin iretim,
insan kaynagi ve lojistik avantajlarina vurgu yaparak, “Maldivler
ile Ege Bolgesi arasinda bir koprii olmaktan memnuniyet
duyariz. Ege Bolgesi’'ne iligkin ihtiyag duyulan her konuda
bizimle iletisime gegebilirsiniz.” dedi.

Ziyaret programi kapsaminda heyet, IAOSB bolgesinde faaliyet
gosteren Petrofer Endiistriyel Yaglar ve Kimyasallar fabrikasini
da ziyaret etti. Fabrika ziyaretiyle, IAOSB biinyesinde faaliyet
gosteren firmalarin tiretim kapasitesi ve sanayi yapisi yerinde
incelendi. Ziyaret, Giiney Afrika Cumhuriyeti Fahri Bagkonsolosu
ve Petrofer Endiistriyel Yaglar ve Kimyasallar Yonetim Kurulu
Bagkani |. Tamer Tagkin’in ev sahipliginde gerceklestirildi.

Ziyaret, IAOSB’nin uluslararasi temaslarini giiclendirme ve farkls
iilkelerle uzun vadeli, siirdiiriilebilir is birlikleri gelistirme hedefi
acisindan onem tasiyor.
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IAOSB, DENIZ
SUYUNDAN SU
URETIMI IGIN

FIZIBILITE
SURECINI
BASLATTI

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB), artan su ihtiyaci
ve iklim degisikliginin yarattigi kuraklik riskine karsi deniz
suyundan kullanma suyu wretimini hedefleyen desalinasyon
projesi icin Ispanya’da teknik inceleme gerceklestirdi. Fizibilite
cahgmalari kapsaminda mevcut tesislerin isletme deneyimleri
yerinde degerlendirildi.

IAOSB, toplam 10.000 metrekiip/giinliik su ihtiyacimin 5.500
metrekiipiinii yapimi siiren Aritilmis Atiksu Geri Kazanim Tesisi
ve ileri aritma sistemleriyle karsilamayi, geri kalan 4.500
metrekiip/giinlik kismi ise deniz suyunun aritilmasi yoluyla
temin etmeyi hedefliyor. Bu dogrultuda fizibilite galismalarim
siirdiiren Bolge yonetimi, uluslararasi ornekleri yerinde gormek
amaciyla teknik gezi diizenledi.

Barselona modeli sahada incelendi

12-15 Subat tarihleri arasinda Ispanya’nin Barselona kentinde
gerceklestirilen @i¢ giinlik program kapsaminda, bolgedeki
desalinasyon tesisi ziyaret edilerek IAOSB’ye uygulanabilirligi
arastinldi.
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Ziyaret kapsaminda edinilen bilgilere gore; Sehrin icme ve
kullanma suyu ihtiyaci barajlar ve yer alti kaynaklarinin yam
sira, gerektiginde devreye alinan 200.000 m®/giin kapasiteli
desalinasyon tesisinden karsilaniyor. Baraj doluluk orani yiizde
60°in altina diistiigiinde sistem devreye giriyor, yiizde 80’in
iizerine ¢iktiginda ise kapatiliyor.

Akdeniz kiyisinda yer alan tesiste su, karada 1,5 kilometre,
denizde 2,2 kilometre olmak iizere toplam 3,7 kilometrelik
hatla 31 metre derinlikten alinarak cesitli kademelerde
filtrelerden gecirilerek en son reverse osmosis (RO)
initelerinde aritiiyor. Yetkililer, tiim giderler dahil suyun birim
maliyetinin yaklasik 0,60 Euro/m® oldugunu belirtiyor. Tesis
2009 yilindan bu yana aktif olarak isletiliyor.
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Barselona’daki modelin, denize kiyisi bulunan sanayi bolgeleri
icin uygulanabilir bir ornek sundugu gozlemlenirken, lzmir
Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'nin de denize komsu konumu
sayesinde deniz suyuna erisim agisindan benzer bir avantaja
sahip oldugu degerlendiriliyor. Bu cografi konumun,
desalinasyon yatiriminin  teknik ve operasyonel acidan
uygulanabilirligini giiclendirdigi ifade edildi.

AtatlUrk Organize Haber | Subat 2026

Barselona’daki modelin, denize kiyisi bulunan sanayi bolgeleri
icin uygulanabilir bir ornek sundugu gozlemlenirken, lzmir
Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’nin de denize komsu konumu
sayesinde deniz suyuna erisim agisindan benzer bir avantaja
sahip oldugu degerlendiriliyor. Bu cografi konumun,
desalinasyon yatinmimin  teknik ve operasyonel agidan
uygulanabilirligini giiglendirdigi ifade edildi.

11 kisilik teknik heyet katildi

Inceleme programina, IAOSB Denetim Kurulu Uyesi Durmus
Kara, Bolge Midirii Engin Bisar ve Bolge Miidir Yardimcisi
Giigli Gezgin’in yam sira elektrik isletme ve gevre alaninda
gorevli teknik uzmanlardan olusan heyet katildi. Ziyarete ayrica
IZSU lgme Suyu ve Deniz Suyu Aritma Projelerinden Sorumlu
Iklim Degisikligi ve Barajlar Miidiirii Erkan Batkan da eslik etti.

0SB’lerde ilk drneklerden hiri olacak

IAOSB yetkilileri, desalinasyon yatinminin hayata gegmesiyle
birlikte bolgenin uzunvadeli su arz givenligini saglamayi,
iretimde kesinti riskini ortadan kaldirmayi ve Organize Sanayi
Bolgeleri arasinda oncii bir model olusturmayi amacliyor.

Planlanan uygulamanin, Tiirkiye’de 0SB olceginde deniz
suyundan kullanma suyu iireten ilk orneklerden biri olmasi

bekleniyor.



iIZMIR ATATURK

ORGANIZE SANAYi BOLGESI

BOLGEMIZDEN

IAOSB’DEN TEKNOLOJI
ODAKLI GENISLEME: 150
YENI PARSEL GELIYOR

Yiizde 100 doluluk oranma ulasan izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi, yiiksek teknoloji ve katma degerli tiretime
yonelik yaklasik 3 milyon metrekarelik genisleme alanini
devreye almaya hazirlaniyor. Proje ile 100-150 yeni
sanayi parsel olusturulacak, alanin yarisi yesil dokuya
ayrilarak bolge “teknoloji iissii” kimligiyle planlanacak.

Izmlr in iiretim, ihracat ve istihdam merkezlerinden biri olan
lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bdlgesi (IAOSB] artan yatirim
taleplerine yamit verebilmek ve bolgeyi ileri teknoloji tiretim
altyapisiyla biiyiitmek amaciyla genisleme alani projesinde sona
yaklasti. Mevcut parsellerin biiyiik bolimiiniin tahsis edilmis
olmasi nedeniyle baslatilan galisma, hem kapasite artisi hem de
nitelikli sanayi dontistimiini hedefliyor.

Toplam Alan Yaklasik 10 Milyon Metrekareye Gikacak

Proje kapsaminda yaklagik 3 milyon metrekarelik yeni alanin
sanayi altyapisina kazandiriimasi planlaniyor. Bu alanla birlikte
IAOSB’ye 100 ila 150 arasinda yeni parsel olusturulacak.
Halihazirda 6,5 milyon metrekare biiyiiklige sahip olan
bolgenin toplam alaninin genisleme sonrasi yaklagik olarak 10
milyon metrekareye ulasmasi hedefleniyor. Bu artigla birlikte
hem mevcut yatinm taleplerine alan agiimasi hem de lzmir
sanayisinin tiretim kapasitesinin giiglendirilmesi amaglaniyor.

AtatlUrk Organize Haber | Subat 2026

Teknoloji Ussii ve “Bacasiz Sanayi” Vizyonu

Genigleme alani, klasik sanayi yerlesiminden farkl olarak; Ar-
Ge, inovasyon, ileri teknoloji ve yiiksek katma degerli iiretim
yapan firmalara yonelik bir teknoloji havzasi olarak planlandi.
Gevreci, diisiik emisyonlu ve “bacasiz sanayi” anlayisiyla
tasarlanan  holgede, vyilksek  teknoloji  yatirimlarinin
kimelenmesi ~ ve  siirdiiriilebilir  iiretim  modelinin
giiclendirilmesi hedefleniyor.

Alanminin Yarisi Yesil Dokuya Ayrilacak

Planlama kapsaminda 3 milyon metrekarelik alanin yaklasik 1,5
milyon metrekarelik bolimiiniin yesil alan ve sosyal donati
olarak ayrilmasi ongoriiliiyor. Bu yaklagimla sanayi geligiminin
cevresel sirdirilebilirlik ilkeleri dogrultusunda ilerlemesi ve
cahsanlar icin daha yasanabilir bir dretim ekosistemi
olusturulmasi amaglaniyor.
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En Onemli Giindem Maddemiz Genigleme Alam”

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani
Cenk Karace, genisleme siirecinin yalmzca teknik degil ayni
zamanda idari ve biirokratik boyutlari bulunan kapsamh bir
gahsma oldugunu belirtti. Projeye Ankara nezdinde onemli
destekler saglandigini ifade eden Bagkan Karace, siirece lzmir
Milletvekili ve AK Parti Genel Sekreteri Eyyiip Kadir Inan ile AK
Parti Izmir Miletvekili Ceyda Bolinmez Gankir’'min onemli
katkilar sundugunu ifade etti. Bagkan Karace, Bolgeye yogun
yatirim talebi oldugunu vurgulayarak sunlari kaydetti:

e —
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“Bolgede yiiksek teknolojili iiretim yapmak isteyen firmalarin
yatinm yapabilecegi hicbir alan kalmadi. Arsanin bu kadar
kiymetlendigi bir ortamda yeni bir genisleme sahasi bizim igin
zorunluluk haline geldi. Siirecte Sayin Eyyiip Kadir Inan ve
Sayin Ceyda Bolinmez Gankir'mn ok onemli ve biiyiik
destekleri oldu. Ankara’daki temaslarimizda ilgili bakanlklarla
goriismeler gerceklestirildi. Milli Savunma Bakanhgi ve teknik
birimlerin  degerlendirmeleriyle siire¢ rapor ve inceleme
asamasina gecti. Hedefimiz bir wil iginde parselasyon
asamasina gelmek. Bu alani yiiksek teknoloji yatirimlarinin yer
alacagi bir teknoloji ussi olarak planliyoruz. Alamin yarisini
yesil dokuya ayirarak gevreci ve yitksek katma degerli tretimi
tesvik edecegiz. En az 1 milyar dolari agsacak yatirim ve ciddi
bir istihdam potansiyeli ongoriiyoruz.”

Baskan Karace, teknik ve idari siireclerin tamamlanmasinin
ardindan kamulastirma ve altyapi calismalarina baslanacagini
belirtti.

Izmir Ekonomisine Stratejik Katk

Yaklagik 50 bin kisiye istihdam saglayan ve yillik yaklagik 8
milyar dolar iiretim hacmine sahip IAOSB’de hayata gegirilecek
teknoloji odakh genisleme alammin; yeni yatinmlar, nitelikli
istihdam ve ihracat artigiyla lzmir'in sanayi ve teknoloji
ekosistemine onemli katki sunmasi bekleniyor.



iIZMIR ATATURK

ORGANIZE SANAY| BOLGESI

BOLGEMIZDEN

IAOSB’DE GUNCEL
DEVLET TESVIiKLERI
ANLATILDI

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’'nde diizenlenen “Giincel
Devlet Tesvikleri” seminerinde, firmalarin yatinm, ihracat ve
Ar-Ge faaliyetlerinde yararlanabilecedi destek mekanizmalari
ele alind.. Demeter Damigmanhk kurucusu Demet Aksu’nun
konugmaci oldugu seminere bolge firmalar yogun ilgi gosterdi.
lzmir Atatirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB), holge
sanayicilerinin devlet destekleri konusunda giincel bilgilere
erisimini saglamak amaciyla bilgilendirme toplantilarina devam
ediyor. Bu kapsamda 26 Subat tarihinde IAOSB Bolge
Miidiirliigii Atatiirk Toplant: Salonu’nda gergeklestirilen “Giincel
Devlet Tesvikleri” seminerinde, kamu kurumlari tarafindan
saglanan tesvik ve destek mekanizmalari hakkinda kapsaml
bilgiler paylagild.

Seminerde konusmaci olarak yer alan Demeter Damsmanlik ve
Organizasyon Hizmetleri kurucusu Demet Aksu, firmalarin
yatirim, tiretim ve ihracat siireglerinde yararlanabilecegi tesvik
programlarini anlatti. Devlet tesvikleri, KOSGEB ve TUBITAK
proje sirecleri ile ihracat destekleri alaminda danigmanlik
hizmeti veren Aksu, sanayicilerin dogru tesvik mekanizmalarina
erismesinin yatinm ve biiyiime siiregleri agisindan onemli
avantajlar sagladigini vurgulad.

Ihracat Destekleri ve Kiiresel Pazarlara Agilim

Sunumun ilk bolimiinde T.C. Ticaret Bakanligi tarafindan
saglanan ihracat destekleri ele alindi. Bu desteklerin Tiirk
firmalarinin uluslararasi pazarlarda daha giiclii bir konum elde
etmesini amacladigim belirten Aksu, yurt dist tanitim
faaliyetleri, marka tescili, pazar arastirmalari, yurt ici ve yurt
dii fuar katihmlar ile pazara girig belgeleri ve yurt diginda ofis
veya depo acilmasina yonelik giderlerin belirli oranlarda
desteklenebildigini ifade etti. Ayrica Turquality ve Marka
programlarinin firmalarin uluslararasi markalasma siireclerini
destekleyerek kiiresel rekabet giiciinii artirmayr hedefledigini
aktard.

i
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Seminere katilan Ege lhracatgi Birlikleri Genel Sekreteri
Cumhur Isbirakmaz da soz alarak ihracat desteklerinin
firmalarin uluslararasi pazarlarda daha giiglii bir konum elde
etmelerinde onemli rol oynadigimi belirtti. Isbirakmaz, Ege
Ihracatci Birlikleri tarafindan yiiriitilen gahgmalar hakkinda
kisa bilgiler paylasarak, ihracatgt firmalarin  destek
mekanizmalarindan etkin sekilde yararlanmasinin bolgesel
ihracatin gelisimine katki saglayacagini ifade etti.

Yatirim Tesvik Sistemi

Seminerde ayrica T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
yuriitilen yatirim tesvik sistemi hakkinda bilgi verildi. Bu
sistem kapsaminda iiretim yatirimlarina KDV istisnasi, giimriik
vergisi muafiyeti, vergi indirimi ve sigorta primi isveren hissesi
destegi gibi cesitli avantajlarin saglandigi aktarildi. Ozellikle
teknoloji odakli yatinmlar ve yesil doniisiim projelerine yonelik
tesviklerin sanayi kuruluslari igin onemli firsatlar sundugu
vurguland..
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KOSGEB ve TUBITAK Destekleri

Programda KOSGEB tarafindan yiiriitiilen destek
programlarina da deginildi. KOBi'lerin iiretim
kapasitelerini artirmalani, dijital doniisiim
siireclerini  hizlandirmalari  ve kiiresel
pazarlarda rekabet edebilir hale gelmeleri
amaciyla  cesitli  finansman ve proje
desteklerinin  sunuldugu ifade edildi. Bu
kapsamda kapasite gelistirme, girisimeilik,
dijital doniisim ve kiiresel rekabetgilik
programlar hakkinda katilimeilara bilgi verildi.

Seminerde ayrica TUBITAK tarafindan viiriitiilen
Ar-Ge ve inovasyon destek programlan da ele
alindi. Bu programlarin sanayi kuruluslarinin
yeni iiriin gelistirmelerini, iiretim siireclerini
iyilestirmelerini ve teknoloji odakl projeler
yiiriitmelerini tesvik ettigi; Ar-Ge projelerinde
personel, ekipman ve test-analiz giderleri gibi
birgok kalemin hibe olarak desteklenebildigi
belirtildi.

TKDK ve IPARD Programi

Sunumda ayrica Tarim ve Kirsal Kalkinmayi
Destekleme Kurumu (TKDK) tarafindan
yiiriitiilen IPARD programi hakkinda da bilgi
verildi. Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti es
finansmamyla uygulanan program kapsaminda
tarimsal iiretim, gida isleme ve depolama
yatinmlan ile kirsal kalkinmaya yonelik
projelerin dnemli oranlarda hibe desteklerinden
yararlanabildigi ifade edildi.
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BOLGEMIZDEN

DEMETER KIMDIR?

Misolojide Demeter; berekatin, Gretimin ve sindOrtiebiliriigin tnarcasdy. Ti
verimini. emejin degerini ve sirekliligin §0ctind kemail oder. Owan hikiyest]

Demeter Dumgmanlik ve Organieasyon Hizmetberi adu bu anlaywpian abr.
Yataren, Gretio ve fhrmoat odeih firmalars deviet teyviltieri kapsamanda
danupmanhik sunar; aym —=ands rirveler, kongreber, kurumsal innsmanier
organizasyonlan p! e,

Deviet destek st | 4 ,;- “on. dofru teyvik modslini yapelandsmas
organizasyoalan “'-D-'-"*h
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Sanayicilerin Sorular1 Yamtland

Seminerin sonunda katihmer firmalarin sorulari yanitlanarak
tesviklerden yararlanma siiregleri ve basvuru asamalarinda
dikkat edilmesi gereken noktalar hakkinda degerlendirmelerde
bulunuldu. Bolge sanayicilerinin yogun katiim gosterdigi
etkinlikte, devlet desteklerinin etkin kullamimiyla firmalarin
rekabet giictiniin artirilabilecegi vurguland..

IAOSB tarafindan diizenlenen bilgilendirme toplantilariyla bdlge
firmalarimin ~ giincel destek mekanizmalarina  erigiminin
kolaylastinlmasi, yatinm ve ihracat faaliyetlerinin tesvik

edilmesi ve sanayicilerin  yeni  firsatlar  hakkinda

bilinglendirilmesi hedefleniyor.
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OKULUMUZDAN

IAOSB’DEN GUGLU EV SAHIPLIG:
25 FARKLI OKULDAN 400

OGRENCI AGIRLADI

Cigli Fen Lisesi organizasyonuyla_gerceklestirilen uluslararasi
model konferans CFLMUN °26, Ozel lzmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi’nin ev sahipliginde yogun katilimla gerceklesti.

20-22 QOcak tarihleri arasinda diizenlenen konferansa lzmir
olceginde 25 farkli okuldan toplam 400°den fazla ogrenci
delegasyonlar halinde katiim saglad.. Bu yiiksek katihim,
etkinligin olgegini ve bolgesel diizeyde olusturdugu etkiyi ortaya
koydu. Ev sahibi kurum olarak Ozel lzmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,
organizasyon siirecinde aktif rol iistlenerek etkinligin planlama
ve uygulama asamalarina katki sundu.

Delegeler, Birlesmis Milletler modeli cergevesinde cesitli
komitelerde gorev alarak kiiresel giindem maddelerini ele aldi;
miizakere yiiriittii, goziim onerileri gelistirdi ve karar taslaklari
hazirladi. Siireg boyunca ileri diizey Ingilizce iletisim dili
kullamlarak akademik tartisma ortami sagland.

Etkinlik kapsaminda tiim katihmei ogrencilere sertifikalari
takdim edilirken, istiin performans gosteren delegelere ayrica
ozel sertifikalar sunuldu. Ugiincii giiniin sonunda diizenlenen
odiil toreni ile basarili ogrenciler onurlandinldi. Ev sahibi
liseden 10 ogrenci ise gosterdikleri iistiin performans
sonucunda sertifika almaya hak kazandi.
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OZEL izMiR |

ATATURK ORGANIZE

SANAYi BOLGESi

L. NEDIM UYSAL
MESLEKi VE TEKNiK
ANADOLU LiSESi

Ayrica Ozel Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Nedim Uysal
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ogrencileri, model konferans
deneyimlerini uluslararasi diizeye tagiyarak WEMUN 2026 - We
The People Model United Nations kapsaminda Dubai’de
diizenlenen ve 16 iilkeden yaklagtk 300 delegenin yer aldigi
organizasyonda Tiirkiye'yi temsil ediyor. 25 Ocak 2026
itibariyle baglayan organizasyon, uluslararasi delegelerle
yiiriitiilen komite calismalar cergevesinde devam etmektedir.
Bu katihm, dgrencilerin kiiresel dlcekte temsil deneyimlerini
geligtirmelerine imkan sunmaktadir.

CFLMUN °26, hem kapsami hem de ogrencilerin elde ettigi
kazammlar agisindan giiglii bir akademik organizasyon olarak
tamamland.
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ZIYARETLER

HAVACILIK VE UZAY
KUMELENMESI IAOSBDE
AGIRLANDI

Havacilik ve Uzay Kiimelenmesi Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi
Prof. Dr. Hasan_Semih Giines, Dernek Genel Sekreteri ve
Yonetim Kurulu Uyesi Yalgin Yilmazkaya, Dernek Koordinatorii
Bilge Karakulak ile BYMED Medikal Yonetim Kurulu Bagkam
Bayram Bayraktar, IAOSB Yonetim Kurulu Bagkamimiz Cenk
Karace'yi ziyaret etti.

CIGLI BELEDIYE BASKANI
ONUR EMRAH YILDIZ'DAN
BOLGEMIZE ZIYARET
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Cigli Belediye Baskani Sayin Onur Emrah Yildiz, Bolgemizi
ziyaret ederek Yonetim Kurulumuz ile bir araya geldi.

Gergeklestirilen goriismede, sanayi-yerel yonetim i birligi ele
alindi. Karsilik fikir ahsverisiyle yiritiilen bulusmada, Gigli ve
sanayimiz adina hayata gecirilebilecek is  birlikleri
degerlendirildi.
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VAKIFLAR BOLGE MUDURLUGU’NDEN
IAGSB’YE |§ BIRI.IGI ZIYARETI

lzmir Vakiflar Bolge Miidiirligii yetkililerinden Bolge Miidiir
Yardimeisi Musa Ozgiir Turnali, Sube Miidiirii Burak Kaynak,
Sube Miidiirii Hasim Yadigar ve Vakif Memuru Fulya Biike, lzmir
Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Sanayici ve I§ Adamlar Saghk
ve Egitim Vakfi Baskammiz Cenk Karace’yi makaminda ziyaret
etti.

BASKAN KARAGE ATASANAYI SITESI
YONETIMI iLE BIR ARAYA GEI.DI

VT e T

IAOSB VAKFI KADINLAR KULUBU GIGLI
ILCE SAGLIK MUDURU DR. SINEM
onsngu MAKAMINDA ZiYARET ETTi

Gergeklestirilen goriismede, 9-13 Mart tarihleri arasinda 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii vesilesiyle diizenlenecek Kadinlar
Kuliibii Saghk Giinleri iizerine degerlendirmelerde bulunuldu.
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IZKA YEREL |
KALKINMA HAMLESH
TESVIK PROGRAMI
2026 YILI CAGRIS!

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan Tiirkiye’nin
kalkinma oncelikleri dogrultusunda hazirlanan Yerel Kalkinma
Hamlesi Tesvik Programi 2026 Yili Gagnisi ilan edilmistir.
Program, bolgelerin potansiyelini harekete gecirmeyi, atil
kaynaklari ekonomiye kazandirmayi ve yerel ihtiyaclari
karsilayarak kalkinmayi yerelden baslatmayi amaclamaktadir.
Program kapsaminda, bolgelerin yetkinlikleri ve teknoloji
uretim kapasitesi  giclendirilecek, ithal girdilerin yerli
imkanlarla retilmesi desteklenecek ve tedarik zincirinin
yerlilestirilmesine katki saglanacaktir.

DUYURULAR

YEREL KALKINMA HAMLESI TESVIK PROGRAMI

2026 YILI CAGRI DUYURUSU
YAYIMLANDI

R ——

yerelkalkinmahamlesi.

HEREL
HALHINMA
Hﬂm LE S i

Saglanacak destek tutarlari;

o Destek Tutari: Yatinm Tutar'min %15 ve 301 milyon TL'ye
kadar nakdi destek ya da Yatirim Tutari'min %20'si ve 301
Milyon TL'ye kadar Kredi Finansman Destegi
Vergi indirimi: %50 Yatinima Katki Orani
KDV Istisnasi
Giimritk Vergisi Muafiyeti
8 Yil Sigorta Primi Isveren Hissesi Destegi

Programa gercek ve tiizel kisiler bagvuruda bulunabilir. Bir
yatirime, ister tek bagina ister ortak olarak, en fazla 5 bagvuru
gerceklestirebilir. Daha once tesvik belgesine baglanmis veya
su anda herhangi bir kamusal destek programindan destek alan
yatirimlar igin basvuru yapilamaz.

Program kapsaminda izmir ili igin desteklenebilecek

yatirim konulari;
« Aktarma Elemanlarinin Uretimi,
o Deniz Uriinleri Kaynakli Fonksiyonel Gida Maddeleri
Uretimi .
o Kiigiik Menderes Havzasindaki llgelerde Doga Temelli
Turizm Yatinmlan
o Nitelikli Kiiltir Endiistrisi Yatirnmlari
seklinde belirlenmistir.

seklindedir.

Program basvurulari,
https://yerelkalkinmahamlesi.sanayi.gov.tr/ ~ web  adresi
iizerinden (gevrimici olarak) alinacak olup, son basvuru tarihi 15
Mayis 2026 saat 23:59 olarak belirtilmistir.

Cagri Metni ve Detayh Bilgi igin:

https://izka.org.tr/yerel-kalkinma-hamlesi-tesvik-programi-
2026-yili-cagrisi/

e
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YEREL KALKINMA HAMLESI : gzﬁ:?;::arm i Basvurularin @
TESViK PROGRAMI O Susle O Degerlendirilmesi
- . . = i ve Revizyonu
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: Alinmasi

2026 ity
BASVURU DONEMI

BASLADI

esinden alinmasi
belgelerin Portala g.-'u[f.ieﬁrr!em

BASVURU BASVURU BASVURU
SURECI SURECI SURECI
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DUYURULAR

IMALAT SANAYi FINANSMANI VE ISTIHDAMI KORUMA PROGRAMI
23 Subat 2026 - ANKARA

T.C. SANAYI VE
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SANAYI I(}IN KREDI
FINANSMANI VE
ISTIHDAMI KORUMA
PROGRAMI

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Galisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhgi, KOSGEB ve ISKUR is birligiyle Imalat Sanayi igin
Kredi Finansmami ve Istihdami Koruma Programi hayata
gecirilmistir.

Program; imalat sanayinde dretim siirekliligini giivence altina
alinmasi, isletmelerin finansmana erisimini kolaylastirmasinin
yani sira, 9510 sayili Kanunun 4/1-a bendi kapsaminda galigan
sigortahlara iligkin istihdamin korunmasi ve artirnlmasina katk
saglamay1 amaglamaktadir.

Program; imalat sektdriinde faaliyet gosteren KOBi'ler ile biiyiik
isletmeleri kapsamakta olup anlagmali bankalar araciligiyla
kredi imkam sunmaktadr.

Kredi iist limiti igletme bagina 50 milyon TL olup, krediler
Haziran 2026 sonuna kadar tek seferde kullandirilacaktir.
KOBI'ler ayrica kefalet desteginden yararlanabilecektir.
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fmansman desteginden yalnlzca b|r|n| seqebllecek ulup
destekten yararlanabilmek igin 2025 yili Kasim ve Aralik
aylarina ait ortalama prim giin sayisimn 2026 yilinda korunmasi
sarti aranacaktir. Program kapsaminda saglanan geri odemesiz
destek tutarlari; yalmizca vergi dairesi ve SGK prim borglarinin
odenmesinde kullamlabilecektir.

Performans destegi; tekstil, giyim, deri ve mobilya imalati gibi
belirli sektorler igin isletme basina 10.458.000 TL dist limit ile
korunan her bir istihdam igin 30 prim giin karsihg 3.500 TL
geri odemesiz destek saglamaktadir. Finansman destegi ise;
performans destegi kapsami disinda kalan imalat sektorleri igin
isletme bagina 50.000.000 TL kredi st limiti, 6 aya kadar
anapara odemesiz ve azami 36 ay vadeli kredi imkami ile 10
puan geri odemesiz finansman destegi saglamaktadir.

Basvurular,

https://istindamikoruma.sanayi.gov.tr/

veya

http://www.kosgeb.gov.tr/
adresi iizerinden 2 Mart itibariyla gevrim igi olarak alinacaktir.
llgili KOSGEB internet sayfasi:

https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/9363/imalat-
sanayine-100-milyar-tllik-kapsamli-finansman-programi



https://istihdamikoruma.sanayi.gov.tr/
http://www.kosgeb.gov.tr/
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IAOSB SEMT
POLIKLINIGI'NDE
SIGARA BIRAKMA
POLIKLINIGI AGILDI

Bakircay Universitesi Gigli Egitim ve Aragtirma Hastanesi’ne
bagh olarak Bolgemizde hizmet vermekte olan IAOSB Semt
Poliklinigi’nde, pandemi siirecinde faaliyetlerine ara verilen
Sigara Birakma Poliklinigi, Yonetim Kurulumuzun destekleriyle
yeniden hizmete acilmig olup, hizmetler Gogiis Hastaliklar
Uzmani gozetiminde yiiriitilmektedir.

Sigara birakmak isteyen katihmcilarimiz ve firma personelleri,
Merkezi Hekim Randevu Sistemi (MHRS) iizerinden Sigara
Birakma Poliklinigi icin randevu olusturarak profesyonel destek
alabileceklerdir. Hizmet kapsaminda; hekim degerlendirmesi,
tibbi damsmanlik, bagimhlik diizeyine uygun tedavi planlamasi
ve gerekli goriilen ilag destekleri uzman saghk personeli
tarafindan yiiriitiilecektir.

Gahsan sagligini desteklemeye ve yasam kalitesini yiikseltmeye
yonelik olarak yeniden hizmete sunulan Sigara Birakma
Poliklinigi, bolgede faaliyet gosteren katihimer firmalar ve
cahsanlar igin onemli ve erisilebilir bir saglik hizmeti olarak one
g¢tkmaktadir. Galisan saghginin korunmasina katki sunmayi
amaclayan bu hizmet kapsaminda, sigara birakma siirecinde
profesyonel destek almak isteyenler IAOSB Semt Poliklinigi
biinyesinde sunulan olanaklardan yararlanabilmektedir.

9 SUBAT

SIGARAYI BIRAK
SAGLIKLI HAYATA

ADIMN AT °
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ASAD-IAOSB SIRKETLER

ARASI FUTBOL TURNUVASI:

IZMIR i$ DUNYASININ
KALBI SAHAYA INIYOR!

Izmir is dinyasinin kalbi sahaya iniyor! ASAD ve IAOSB is
birligiyle diizenlenen, Coldwell Banker Yon Gayrimenkul’iin ana
sponsorlugunu iistlendigi dev organizasyon igin geri sayim
basladi. 28 Mart’ta ilk diidigin calacagi turnuvada, dev
sirketler 8 hafta boyunca sampiyonluk icin ter dokecek.
Dostlugun, rekabetin ve network aginin yesil sahaya tasiniyor..

Izmir’in dretim dssii Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB),
bu kez fabrikalardaki carklarin sesiyle degil, yesil sahalardan
viikselecek gol sesleriyle yankilanacak. ASAD ve IAOSB
tarafindan organize edilen, gayrimenkul sektoriiniin lider ismi
Coldwell Banker (CB) Yon Gayrimenkul ana sponsorlugunda
gerceklestirilecek olan "IAOSB Sirketler Arasi Futbol Turnuvasi’,
28 Mart'ta kapilarimi agiyor. Sirketlerin prestij miicadelesine
sahne olacak bu heyecan firtinasi, Organizepark Spor
Tesisleri’nde 8 hafta boyunca devam edecek.

Izmir Sanayisinin Devleri Sahada Bulusuyor

Turnuva, sadece bir spor organizasyonu olmanin otesinde, lzmir
sanayisinin dev aktorlerini bir araya getiren devasa bir sosyal
platform olma ozelligi tasiyor. Atatirk Organize Sanayi
Bolgesi’ndeki Organizepark Spor Tesisleri’'nde gerceklesecek
olan miisabakalarda, takimlar kiyasiya rekabet ederken aymi
zamanda sirketler arasi iletisim ve ticari baglar da giiclenecek.
2026 yihmin sampiyonunu belirleyecek olan bu seriivende,
dostluk ve centilmenlik ruhu on planda tutulacak.

Motivasyon, Dayanisma ve Verimlilik Bir Arada

8 hafta siirecek olan bu maratonun sirketlere sagladigi en
bilyiik kazamim kuskusuz galisan motivasyonu olacak. Turnuva
sayesinde calisanlar arasindaki takim ruhu artacak, is yerindeki
dayamigma duygusu pekisecek ve bu pozitif enerji dogrudan is
verimliligine yansiyacak. Ayrica, firmalarin diger sektor
temsilcileriyle kuracagi sicak iligkiler, yeni is birliklerinin
kapisimi aralayacak ve marka tanitimlari igin essiz bir zemin
hazirlayacak.

Final Heyecami 16 Mayis’ta Zirve Yapacak

28 Mart’ta baslayacak olan grup maglarinin ardindan eleme turlariyla
devam edecek olan IAOSB Sirketler Arasi Futbol Turnuvasi, 16
Mayis’ta yapilacak olan biiyiik final maciyla sona erecek. Final giinii
diizenlenecek ozel torenle 2026 yilimn sampiyonu Kupasini
kaldirirken, en centilmen oyuncu ve gol krali gibi ddiiller de sahiplerini
bulacak. |zmir i diinyasimin merakla bekledigi bu final, simdiden
kentin en gok konusulan spor olaylari arasina girdi.
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BASLADI

X COLDWELL BANKER — "
CB YON =SPONSORLUGUNDA

ASAD iletigim: +

Youtube iizerinden her magin dzet goriintiileri

Her hafta oynanan maclarin ozet goriintiileri ASAD ve
NHABERIZMIR youtube sayfalarinda yayinlacak, Haberleri
gazetelerde yer alarak 8 hafta boyunca katihmer sirketlerin
medya goriiniirliig artacak.

Basvurular igin Son Gagn!

Kendi sirket takimim kurup bu biiyiik rekabette yer almak
isteyen firmalar igin basvuru sireci devam ediyor. Turnuva
katihm sartlari, teknik detaylar ve kayit islemleri igin ASAD
(Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Sanayici ve I Insanlari
Dayamsma Dernegi) ile dogrudan iletisime gegilmesi gerekiyor.
Sanayi holgesinin en prestijli kupasimi miizesine gotiirmek
isteyen sirketlerin elini gabuk tutmasi tavsiye ediliyor.

Turnuva'ya katilhim ve ayrintili bilgi igin

ASAD: 0532 35115 91



IAOSB VAKFI

KADINLAR KULUBU

VAKFIMIZDAN

DAYANISMA GELENEGI:
IAOSB’DE SEVGILILER
GUNU BULUSMASI

IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibii tarafindan geleneksel
olarak diizenlenen Sevgililer Giinii yemegi, bu il da
Bolgede gerceklestirildi. Kurulusundan bu yana sosyal
sorumluluk projeleriyle kadinlar ve gocuklar icin deger
ireten  kuliibiin  onciiliginde hayata  gegirilen
organizasyon, sanayicileri aym masa etrafinda
bulugtururken anlaml bir amaca da hizmet etti.

Gece kapsaminda elde edilen gelirin IAOSB Vakfi
aracihgiyla; kadinlar ve cocuklara yonelik egitim ve
saghk basta olmak izere farkh alanlardaki
calismalarda degerlendirilmesi planlaniyor. Bu yoniiyle
organizasyon, sosyal dayamsmanin somut bir katkiya
donugtigii ozel bir bulugsma niteligi tasidi.

Baskan Karace: “Bu bulusma artik bir gelenek”

Gecenin acis konusmasini  gergeklestiren 1AOSB
Yonetim Kurulu Baskam Cenk Karace, IAOSB Vakfi
Kadinlar Kuliibiiniin  kurulusuyla  birlikte baglayan
Sevgililer Giinii yemegi geleneginin yillar icinde giilii
bir birliktelige doniistiigiinii ifade etti.

Bu bulugmalarin yalmizea sosyal bir etkinlik olmadigimi
vurgulayan Karace, sanayicilerin bir araya gelerek hem
iletisimi ~ giiclendirdigini hem de vakfa destek
sundugunu belirtti. Gecede bulunan her davetlinin aym
zamanda vakfa katki saglayan birer bagisgi olduguna
dikkat ceken Karace, katihm gosteren tiim misafirlere
tesekkiir etti.

Baskan Karace ayrica organizasyona sponsor olarak
destek veren Operator Dr. Ahmet Savran ile Coldwell
Banker Yon Gayrimenkule katkilari dolayisiyla
tesekkiirlerini iletti. IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibiiniin
kurulusundan bu yana ozveriyle galisan tiim iiyelere de
emekleri igin tebriklerini sundu.

Sosyal sorumluluk ve birliktelik

Selin Sengiin ve orkestrasimin performansi esliginde
gerceklesen organizasyon, katihmcilara keyifli anlar
yasatirken; 1AOSB’de dretim giiciiniin yani sira
toplumsal  sorumluluk bilincinin  de  kararhhkla
siirdiiriildiigiinii bir kez daha ortaya koydu.

Geleneksel hale gelen bu bulusma, sanayiciler
arasindaki dayamismayi pekistirirken, IAOSB Vakfi
aracilifiyla yiritiilen sosyal projelere katki saglamayi
siirdiiriiyor.

AtatlUrk Organize Haber | Subat 2026
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IAOSB VAKFI

KADINLAR KULUBU

VAKFIMIZDAN

IAOSB SABAHAT
DIRIN ANAOKULU
2 SUBAT'TA EGITIME BASLADI

IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibii'niin onciiligiinde kurulan IAOSB
Sabahat Dirin Anaokulu, 2 Subat itibariyla kapilarini minik
ogrencilere acti. Proje, calisan kadinlarin gocuklarina giivenli ve
erisilebilir egitim imkani sunuyor.

lzmir Atatirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB), egitim
yatinmlarina bir yenisini daha ekleyerek IAOSB Sabahat Dirin
Anaokulu’nu hizmete agti. Bir yildan kisa siirede tamamlanan ve
sekiz derslikten olusan okulda egitim kademeli olarak
baglarken, ogrenci kayitlar da yogun ilgiyle siiriiyor.

Minik Adimlarla Biiyiik Bir Baglangic

IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibii iyelerinin onciliigiinde hayata
gecirilen anaokulu, egitime bagladigi ilk giinden itibaren dikkat
cekti. Cocuklarin fiziksel, zihinsel ve sosyal gelisimlerini
destekleyecek sekilde tasarlanan siniflar, oyun alanlar ve
egitim materyalleriyle one gikan okulda, alaninda uzman egitim
kadrosu gorev yapiyor.

Bolge igerisinde konumlanan anaokulu, galigan aileler icin onemli bir
kolaylk saglarken, gocuklarin giivenli ve gagdas bir ortamda egitim
almasina imkan taniyor.

AtatlUrk Organize Haber | Subat 2026

Egitim  programlari  kapsaminda  cocuklarin  bireysel
geligimlerinin desteklenmesi, sosyal becerilerinin
giiclendirilmesi ve 0grenme siireglerinin eglenceli hale
getirilmesi hedefleniyor.

“Bu Yolculuk Bir Hayalin Gergege Doniismesi”

IAOSB Sabahat Dirin Anaokulu Miidiirii Elvan Urkmez Inesi, 2
Subat’ta baglayan egitim siirecine iliskin degerlendirmelerde
bulunarak su ifadelere yer verdi:

“Yeni bir baslangicin heyecan tarif edilemez derler... 2 Subat sabahi
okulumuzun kapisindan iceri giren o ilk minik adimlar, gozlerindeki
meraki ve yasadigimiz heyecani unutmak miimkiin degil. Her sey o giin
basladi. Bu siire¢, bir hayalin gercege doniismesi, emeklerin hayat
bulmasi oldu.
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KADINLAR KULUBU

Bugiin geldigimiz noktada okulumuzda
her sey sevgiyle, ozenle ve diizen icinde
ilerliyor. Gocuklarimizin kahkahalariyla
siniflarimiz ve bahgemiz adeta canland.
Biz burada sadece bir okul degil,
cocuklarimiz icin giivenli, sevgi dolu ve
mutlu bir diinya kurduk.

Egitim programlarimizin yaninda, eglenceli
ve gelistirici kuliip derslerimizle cocuklarimizin
yeteneklerini kesfetmelerine destek oluyoruz.
Akil zeka oyunlari, yaratici drama, robotik
kodlama, Ingilizce, yoga ve jimnastik, Orff ve
ritim calismalari ile fen, sanat ve matematik etkinlikleriyle her
giin yeni bir kesif ve heyecan sunuyoruz.

Okulumuza olan yogun ilgiyle birlikte kayitlarimiz devam ediyor.
Ayrica yaz aylarini dolu dolu gegirmek isteyen miniklerimiz igin
yaz okulu programmiz da cok yakinda baglayacak. Bu
yolculukta bizimle vyiiriiyen, giivenen ve destek olan tiim
velilerimize tesekkiir ediyorum.”

Egitimde Nitelikli ve Kapsamh Program

Anaokulunda uygulanan egitim programlan kapsaminda; akil ve
zeka oyunlari, yaratici drama, robotik kodlama, Ingilizce, yoga
ve jimnastik, miizik, fen, sanat ve matematik etkinlikleri gibi
birgok alanda cocuklarin gok yonlii gelisimi destekleniyor. Her
giin yeni deneyimlerle zenginlestirilen egitim siireci, cocuklarin
kesfetme ve 6grenme istegini artirmayi amagliyor.

Kayitlar Devam Ediyor

Yogun ilgi goren anaokulunda ogrenci kayitlarinin devam ettigi
belirtilirken, yaz donemine yonelik yaz okulu programinin da
kisa siire icinde hayata gecirilmesi planlaniyor.

AtatlUrk Organize Haber | Subat 2026

VAKFIMIZDAN

Basvuru ve Egitim Detaylan

Anaokuluna yalmzca [AOSB firmalarinda gahsanlarin gocuklan
kayit yaptirabiliyor. Velinin, kayit tarihinden geriye doniik son
iic ay boyunca IAOSB’ye kayith bir firmada caligtigim resmi
belge ile beyan etmesi gerekiyor.

07.30-18.30 saatleri arasinda hizmet veren anaokulu; yaryil,
yaz ve ara tatillerde ise velilerden gelen talebe gore
faaliyetlerini siirdiiriiyor. Okulda sabah kahvaltisi, 0gle yemegi
ve ikindi kahvaltisi olmak iizere giinde ii¢ 0giin yemek servisi
sunuluyor.

2025-2026 egitim ogretim yili kapsaminda, 30 Eylil 2025
tarihi itibariyla 36 ayini dolduran ve 31 Aralik 2025 itibariyla
12 aymi doldurmayan cocuklarin kayitlari kabul ediliyor.
Kayitlarda oncelik 5 yas grubuna verilirken, kontenjan
durumuna gore 4 ve 3 yas gruplari da degerlendiriliyor.

IAOSB Sabahat Dirin Anaokulu hakkinda detayli bilgi almak ve
basvuru yapmak isteyen veliler, okulun resmi web sitesi
uzerinden bagvuru siirecine iligkin detaylara ulasabilir.
https://177014.meb.k12.tr/
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IAOSB, Yesil OSB
Belgesi Aldi

Cevreye duyarli, sGrdUrUlebilir ve yenilik¢i sanayi
anlayisiyla Yesil OSB Belgesi almaya hak kazand..
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	Bizi takipte kalın


	Ziyaretler
	Duyurular
	BÖLGEMİZDEN
	Barselona’daki modelin, denize kıyısı bulunan sanayi bölgeleri için uygulanabilir bir örnek sunduğu gözlemlenirken, İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’nin de denize komşu konumu sayesinde deniz suyuna erişim açısından benzer bir avantaja sahip olduğu değerlendiriliyor. Bu coğrafi konumun, desalinasyon yatırımının teknik ve operasyonel açıdan uygulanabilirliğini güçlendirdiği ifade edildi.
	Barselona’daki modelin, denize kıyısı bulunan sanayi bölgeleri için uygulanabilir bir örnek sunduğu gözlemlenirken, İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’nin de denize komşu konumu sayesinde deniz suyuna erişim açısından benzer bir avantaja sahip olduğu değerlendiriliyor. Bu coğrafi konumun, desalinasyon yatırımının teknik ve operasyonel açıdan uygulanabilirliğini güçlendirdiği ifade edildi.
	11 kişilik teknik heyet katıldı
	İnceleme programına, İAOSB Denetim Kurulu Üyesi Durmuş Kara, Bölge Müdürü Engin Bişar ve Bölge Müdür Yardımcısı Güçlü Gezgin’in yanı sıra elektrik işletme ve çevre alanında görevli teknik uzmanlardan oluşan heyet katıldı. Ziyarete ayrıca İZSU İçme Suyu ve Deniz Suyu Arıtma Projelerinden Sorumlu İklim Değişikliği ve Barajlar Müdürü Erkan Batkan da eşlik etti.

	OSB’lerde ilk örneklerden biri olacak
	İAOSB yetkilileri, desalinasyon yatırımının hayata geçmesiyle birlikte bölgenin uzunvadeli su arz güvenliğini sağlamayı, üretimde kesinti riskini ortadan kaldırmayı ve Organize Sanayi Bölgeleri arasında öncü bir model oluşturmayı amaçlıyor.
	Planlanan uygulamanın, Türkiye’de OSB ölçeğinde deniz suyundan kullanma suyu üreten ilk örneklerden biri olması bekleniyor.

	BÖLGEMİZDEN

	İAOSB’DEN TEKNOLOJİ ODAKLI GENİŞLEME: 150 YENİ PARSEL GELİYOR
	Yüzde 100 doluluk oranına ulaşan İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi, yüksek teknoloji ve katma değerli üretime yönelik yaklaşık 3 milyon metrekarelik genişleme alanını devreye almaya hazırlanıyor. Proje ile 100–150 yeni sanayi parsel oluşturulacak, alanın yarısı yeşil dokuya ayrılarak bölge “teknoloji üssü” kimliğiyle planlanacak.
	İzmir’in üretim, ihracat ve istihdam merkezlerinden biri olan İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi (İAOSB), artan yatırım taleplerine yanıt verebilmek ve bölgeyi ileri teknoloji üretim altyapısıyla büyütmek amacıyla genişleme alanı projesinde sona yaklaştı. Mevcut parsellerin büyük bölümünün tahsis edilmiş olması nedeniyle başlatılan çalışma, hem kapasite artışı hem de nitelikli sanayi dönüşümünü hedefliyor.
	Toplam Alan Yaklaşık 10 Milyon Metrekareye Çıkacak
	Proje kapsamında yaklaşık 3 milyon metrekarelik yeni alanın sanayi altyapısına kazandırılması planlanıyor. Bu alanla birlikte İAOSB’ye 100 ila 150 arasında yeni parsel oluşturulacak. Hâlihazırda 6,5 milyon metrekare büyüklüğe sahip olan bölgenin toplam alanının genişleme sonrası yaklaşık olarak 10 milyon metrekareye ulaşması hedefleniyor. Bu artışla birlikte hem mevcut yatırım taleplerine alan açılması hem de İzmir sanayisinin üretim kapasitesinin güçlendirilmesi amaçlanıyor.

	Teknoloji Üssü ve “Bacasız Sanayi” Vizyonu
	Genişleme alanı, klasik sanayi yerleşiminden farklı olarak; Ar-Ge, inovasyon, ileri teknoloji ve yüksek katma değerli üretim yapan firmalara yönelik bir teknoloji havzası olarak planlandı. Çevreci, düşük emisyonlu ve “bacasız sanayi” anlayışıyla tasarlanan bölgede, yüksek teknoloji yatırımlarının kümelenmesi ve sürdürülebilir üretim modelinin güçlendirilmesi hedefleniyor.

	Alanının Yarısı Yeşil Dokuya Ayrılacak
	Planlama kapsamında 3 milyon metrekarelik alanın yaklaşık 1,5 milyon metrekarelik bölümünün yeşil alan ve sosyal donatı olarak ayrılması öngörülüyor. Bu yaklaşımla sanayi gelişiminin çevresel sürdürülebilirlik ilkeleri doğrultusunda ilerlemesi ve çalışanlar için daha yaşanabilir bir üretim ekosistemi oluşturulması amaçlanıyor.


	BÖLGEMİZDEN
	En Önemli Gündem Maddemiz Genişleme Alanı”
	İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace, genişleme sürecinin yalnızca teknik değil aynı zamanda idari ve bürokratik boyutları bulunan kapsamlı bir çalışma olduğunu belirtti. Projeye Ankara nezdinde önemli destekler sağlandığını ifade eden Başkan Karace, sürece İzmir Milletvekili ve AK Parti Genel Sekreteri Eyyüp Kadir İnan ile AK Parti İzmir Miletvekili Ceyda Bölünmez Çankırı’nın önemli katkılar sunduğunu ifade etti. Başkan Karace, Bölgeye yoğun yatırım talebi olduğunu vurgulayarak şunları kaydetti:
	“Bölgede yüksek teknolojili üretim yapmak isteyen firmaların yatırım yapabileceği hiçbir alan kalmadı. Arsanın bu kadar kıymetlendiği bir ortamda yeni bir genişleme sahası bizim için zorunluluk haline geldi. Süreçte Sayın Eyyüp Kadir İnan ve Sayın Ceyda Bölünmez Çankırı’nın çok önemli ve büyük destekleri oldu. Ankara’daki temaslarımızda ilgili bakanlıklarla görüşmeler gerçekleştirildi. Milli Savunma Bakanlığı ve teknik birimlerin değerlendirmeleriyle süreç rapor ve inceleme aşamasına geçti. Hedefimiz bir yıl içinde parselasyon aşamasına gelmek. Bu alanı yüksek teknoloji yatırımlarının yer alacağı bir teknoloji üssü olarak planlıyoruz. Alanın yarısını yeşil dokuya ayırarak çevreci ve yüksek katma değerli üretimi teşvik edeceğiz. En az 1 milyar doları aşacak yatırım ve ciddi bir istihdam potansiyeli öngörüyoruz.”
	Başkan Karace, teknik ve idari süreçlerin tamamlanmasının ardından kamulaştırma ve altyapı çalışmalarına başlanacağını belirtti.

	İzmir Ekonomisine Stratejik Katkı
	Yaklaşık 50 bin kişiye istihdam sağlayan ve yıllık yaklaşık 8 milyar dolar üretim hacmine sahip İAOSB’de hayata geçirilecek teknoloji odaklı genişleme alanının; yeni yatırımlar, nitelikli istihdam ve ihracat artışıyla İzmir’in sanayi ve teknoloji ekosistemine önemli katkı sunması bekleniyor.

	BÖLGEMİZDEN

	İAOSB’DE GÜNCEL DEVLET TEŞVİKLERİ ANLATILDI
	İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’nde düzenlenen “Güncel Devlet Teşvikleri” seminerinde, firmaların yatırım, ihracat ve Ar-Ge faaliyetlerinde yararlanabileceği destek mekanizmaları ele alındı. Demeter Danışmanlık kurucusu Demet Aksu’nun konuşmacı olduğu seminere bölge firmaları yoğun ilgi gösterdi. İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi (İAOSB), bölge sanayicilerinin devlet destekleri konusunda güncel bilgilere erişimini sağlamak amacıyla bilgilendirme toplantılarına devam ediyor. Bu kapsamda 26 Şubat tarihinde İAOSB Bölge Müdürlüğü Atatürk Toplantı Salonu’nda gerçekleştirilen “Güncel Devlet Teşvikleri” seminerinde, kamu kurumları tarafından sağlanan teşvik ve destek mekanizmaları hakkında kapsamlı bilgiler paylaşıldı.
	Seminerde konuşmacı olarak yer alan Demeter Danışmanlık ve Organizasyon Hizmetleri kurucusu Demet Aksu, firmaların yatırım, üretim ve ihracat süreçlerinde yararlanabileceği teşvik programlarını anlattı. Devlet teşvikleri, KOSGEB ve TÜBİTAK proje süreçleri ile ihracat destekleri alanında danışmanlık hizmeti veren Aksu, sanayicilerin doğru teşvik mekanizmalarına erişmesinin yatırım ve büyüme süreçleri açısından önemli avantajlar sağladığını vurguladı.
	İhracat Destekleri ve Küresel Pazarlara Açılım
	Sunumun ilk bölümünde T.C. Ticaret Bakanlığı tarafından sağlanan ihracat destekleri ele alındı. Bu desteklerin Türk firmalarının uluslararası pazarlarda daha güçlü bir konum elde etmesini amaçladığını belirten Aksu, yurt dışı tanıtım faaliyetleri, marka tescili, pazar araştırmaları, yurt içi ve yurt dışı fuar katılımları ile pazara giriş belgeleri ve yurt dışında ofis veya depo açılmasına yönelik giderlerin belirli oranlarda desteklenebildiğini ifade etti. Ayrıca Turquality ve Marka programlarının firmaların uluslararası markalaşma süreçlerini destekleyerek küresel rekabet gücünü artırmayı hedeflediğini aktardı.
	Seminere katılan Ege İhracatçı Birlikleri Genel Sekreteri Cumhur İşbırakmaz da söz alarak ihracat desteklerinin firmaların uluslararası pazarlarda daha güçlü bir konum elde etmelerinde önemli rol oynadığını belirtti. İşbırakmaz, Ege İhracatçı Birlikleri tarafından yürütülen çalışmalar hakkında kısa bilgiler paylaşarak, ihracatçı firmaların destek mekanizmalarından etkin şekilde yararlanmasının bölgesel ihracatın gelişimine katkı sağlayacağını ifade etti.

	Yatırım Teşvik Sistemi
	Seminerde ayrıca T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yürütülen yatırım teşvik sistemi hakkında bilgi verildi. Bu sistem kapsamında üretim yatırımlarına KDV istisnası, gümrük vergisi muafiyeti, vergi indirimi ve sigorta primi işveren hissesi desteği gibi çeşitli avantajların sağlandığı aktarıldı. Özellikle teknoloji odaklı yatırımlar ve yeşil dönüşüm projelerine yönelik teşviklerin sanayi kuruluşları için önemli fırsatlar sunduğu vurgulandı.


	BÖLGEMİZDEN
	KOSGEB ve TÜBİTAK Destekleri
	Programda KOSGEB tarafından yürütülen destek programlarına da değinildi. KOBİ’lerin üretim kapasitelerini artırmaları, dijital dönüşüm süreçlerini hızlandırmaları ve küresel pazarlarda rekabet edebilir hale gelmeleri amacıyla çeşitli finansman ve proje desteklerinin sunulduğu ifade edildi. Bu kapsamda kapasite geliştirme, girişimcilik, dijital dönüşüm ve küresel rekabetçilik programları hakkında katılımcılara bilgi verildi.
	Seminerde ayrıca TÜBİTAK tarafından yürütülen Ar-Ge ve inovasyon destek programları da ele alındı. Bu programların sanayi kuruluşlarının yeni ürün geliştirmelerini, üretim süreçlerini iyileştirmelerini ve teknoloji odaklı projeler yürütmelerini teşvik ettiği; Ar-Ge projelerinde personel, ekipman ve test-analiz giderleri gibi birçok kalemin hibe olarak desteklenebildiği belirtildi.
	TKDK ve IPARD Programı
	Sunumda ayrıca Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu (TKDK) tarafından yürütülen IPARD programı hakkında da bilgi verildi. Avrupa Birliği ve Türkiye Cumhuriyeti eş finansmanıyla uygulanan program kapsamında tarımsal üretim, gıda işleme ve depolama yatırımları ile kırsal kalkınmaya yönelik projelerin önemli oranlarda hibe desteklerinden yararlanabildiği ifade edildi.
	Sanayicilerin Soruları Yanıtlandı
	Seminerin sonunda katılımcı firmaların soruları yanıtlanarak teşviklerden yararlanma süreçleri ve başvuru aşamalarında dikkat edilmesi gereken noktalar hakkında değerlendirmelerde bulunuldu. Bölge sanayicilerinin yoğun katılım gösterdiği etkinlikte, devlet desteklerinin etkin kullanımıyla firmaların rekabet gücünün artırılabileceği vurgulandı.
	İAOSB tarafından düzenlenen bilgilendirme toplantılarıyla bölge firmalarının güncel destek mekanizmalarına erişiminin kolaylaştırılması, yatırım ve ihracat faaliyetlerinin teşvik edilmesi ve sanayicilerin yeni fırsatlar hakkında bilinçlendirilmesi hedefleniyor.

	DUYURULAR

	İZKA YEREL KALKINMA HAMLESİ TEŞVİK PROGRAMI 2026 YILI ÇAĞRISI
	T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından Türkiye’nin kalkınma öncelikleri doğrultusunda hazırlanan Yerel Kalkınma Hamlesi Teşvik Programı 2026 Yılı Çağrısı ilan edilmiştir. Program, bölgelerin potansiyelini harekete geçirmeyi, atıl kaynakları ekonomiye kazandırmayı ve yerel ihtiyaçları karşılayarak kalkınmayı yerelden başlatmayı amaçlamaktadır. Program kapsamında, bölgelerin yetkinlikleri ve teknoloji üretim kapasitesi güçlendirilecek, ithal girdilerin yerli imkânlarla üretilmesi desteklenecek ve tedarik zincirinin yerlileştirilmesine katkı sağlanacaktır.
	Programa gerçek ve tüzel kişiler başvuruda bulunabilir. Bir yatırımcı, ister tek başına ister ortak olarak, en fazla 5 başvuru gerçekleştirebilir. Daha önce teşvik belgesine bağlanmış veya şu anda herhangi bir kamusal destek programından destek alan yatırımlar için başvuru yapılamaz.
	Program kapsamında İzmir ili için desteklenebilecek yatırım konuları;
	Aktarma Elemanlarının Üretimi,
	Deniz Ürünleri Kaynaklı Fonksiyonel Gıda Maddeleri Üretimi
	Küçük Menderes Havzası'ndaki İlçelerde Doğa Temelli Turizm Yatırımları
	Nitelikli Kültür Endüstrisi Yatırımları
	şeklinde belirlenmiştir.

	Sağlanacak destek tutarları;
	Destek Tutarı: Yatırım Tutarı'nın %15'i ve 301 milyon TL'ye kadar nakdi destek ya da Yatırım Tutarı'nın %20'si ve 301 Milyon TL'ye kadar Kredi Finansman Desteği
	Vergi İndirimi: %50 Yatırıma Katkı Oranı
	KDV İstisnası
	Gümrük Vergisi Muafiyeti
	8 Yıl Sigorta Primi İşveren Hissesi Desteği
	şeklindedir.
	Program başvuruları, https://yerelkalkinmahamlesi.sanayi.gov.tr/ web adresi üzerinden (çevrimiçi olarak) alınacak olup, son başvuru tarihi 15 Mayıs 2026 saat 23:59 olarak belirtilmiştir.
	Çağrı Metni ve Detaylı Bilgi İçin:  https://izka.org.tr/yerel-kalkinma-hamlesi-tesvik-programi-2026-yili-cagrisi/

	DUYURULAR

	KOSGEB İMALAT SANAYİ İÇİN KREDİ FİNANSMANI VE İSTİHDAMI KORUMA PROGRAMI
	Program kapsamında işletmeler; performans desteği veya finansman desteğinden yalnızca birini seçebilecek olup, destekten yararlanabilmek için 2025 yılı Kasım ve Aralık aylarına ait ortalama prim gün sayısının 2026 yılında korunması şartı aranacaktır. Program kapsamında sağlanan geri ödemesiz destek tutarları; yalnızca vergi dairesi ve SGK prim borçlarının ödenmesinde kullanılabilecektir.
	Performans desteği; tekstil, giyim, deri ve mobilya imalatı gibi belirli sektörler için işletme başına 10.458.000 TL üst limit ile korunan her bir istihdam için 30 prim gün karşılığı 3.500 TL geri ödemesiz destek sağlamaktadır. Finansman desteği ise; performans desteği kapsamı dışında kalan imalat sektörleri için işletme başına 50.000.000 TL kredi üst limiti, 6 aya kadar anapara ödemesiz ve azami 36 ay vadeli kredi imkanı ile 10 puan geri ödemesiz finansman desteği sağlamaktadır.
	Başvurular,
	https://istihdamikoruma.sanayi.gov.tr/
	veya

	http://www.kosgeb.gov.tr/
	adresi üzerinden 2 Mart itibarıyla çevrim içi olarak alınacaktır.
	İlgili KOSGEB internet sayfası:

	https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/9363/imalat-sanayine-100-milyar-tllik-kapsamli-finansman-programi
	T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, KOSGEB ve İŞKUR iş birliğiyle İmalat Sanayi için Kredi Finansmanı ve İstihdamı Koruma Programı hayata geçirilmiştir.
	Program; imalat sanayinde üretim sürekliliğini güvence altına alınması, işletmelerin finansmana erişimini kolaylaştırmasının yanı sıra, 5510 sayılı Kanunun 4/1-a bendi kapsamında çalışan sigortalılara ilişkin istihdamın korunması ve artırılmasına katkı sağlamayı amaçlamaktadır.
	Program; imalat sektöründe faaliyet gösteren KOBİ’ler ile büyük işletmeleri kapsamakta olup anlaşmalı bankalar aracılığıyla kredi imkanı sunmaktadır.
	Kredi üst limiti işletme başına 50 milyon TL olup, krediler Haziran 2026 sonuna kadar tek seferde kullandırılacaktır. KOBİ’ler ayrıca kefalet desteğinden yararlanabilecektir.
	DUYURULAR
	İAOSB SEMT POLİKLİNİĞİ’NDE SİGARA BIRAKMA POLİKLİNİĞİ AÇILDI
	Bakırçay Üniversitesi Çiğli Eğitim ve Araştırma Hastanesi’ne bağlı olarak Bölgemizde hizmet vermekte olan İAOSB Semt Polikliniği’nde, pandemi sürecinde faaliyetlerine ara verilen Sigara Bırakma Polikliniği, Yönetim Kurulumuzun destekleriyle yeniden hizmete açılmış olup, hizmetler Göğüs Hastalıkları Uzmanı gözetiminde yürütülmektedir.
	Sigara bırakmak isteyen katılımcılarımız ve firma personelleri, Merkezi Hekim Randevu Sistemi (MHRS) üzerinden Sigara Bırakma Polikliniği için randevu oluşturarak profesyonel destek alabileceklerdir. Hizmet kapsamında; hekim değerlendirmesi, tıbbi danışmanlık, bağımlılık düzeyine uygun tedavi planlaması ve gerekli görülen ilaç destekleri uzman sağlık personeli tarafından yürütülecektir.
	Çalışan sağlığını desteklemeye ve yaşam kalitesini yükseltmeye yönelik olarak yeniden hizmete sunulan Sigara Bırakma Polikliniği, bölgede faaliyet gösteren katılımcı firmalar ve çalışanlar için önemli ve erişilebilir bir sağlık hizmeti olarak öne çıkmaktadır. Çalışan sağlığının korunmasına katkı sunmayı amaçlayan bu hizmet kapsamında, sigara bırakma sürecinde profesyonel destek almak isteyenler İAOSB Semt Polikliniği bünyesinde sunulan olanaklardan yararlanabilmektedir.
	9 ŞUBAT


	DÜNYA SİGARAYI  BIRAKMA GÜNÜ
	SİGARAYI BIRAK SAĞLIKLI HAYATA


	ADIM AT !
	DUYURULAR
	ASAD-İAOSB ŞİRKETLER ARASI FUTBOL TURNUVASI: İZMİR İŞ DÜNYASININ KALBİ SAHAYA İNİYOR!

	BAŞVURULAR
	BAŞLADI
	İzmir iş dünyasının kalbi sahaya iniyor! ASAD ve İAOSB iş birliğiyle düzenlenen, Coldwell Banker Yön Gayrimenkul’ün ana sponsorluğunu üstlendiği dev organizasyon için geri sayım başladı. 28 Mart’ta ilk düdüğün çalacağı turnuvada, dev şirketler 8 hafta boyunca şampiyonluk için ter dökecek. Dostluğun, rekabetin ve network ağının yeşil sahaya taşınıyor..
	İzmir’in üretim üssü Atatürk Organize Sanayi Bölgesi (İAOSB), bu kez fabrikalardaki çarkların sesiyle değil, yeşil sahalardan yükselecek gol sesleriyle yankılanacak. ASAD ve İAOSB tarafından organize edilen, gayrimenkul sektörünün lider ismi Coldwell Banker (CB) Yön Gayrimenkul ana sponsorluğunda gerçekleştirilecek olan "İAOSB Şirketler Arası Futbol Turnuvası", 28 Mart’ta kapılarını açıyor. Şirketlerin prestij mücadelesine sahne olacak bu heyecan fırtınası, Organizepark Spor Tesisleri’nde 8 hafta boyunca devam edecek.
	İzmir Sanayisinin Devleri Sahada Buluşuyor
	Turnuva, sadece bir spor organizasyonu olmanın ötesinde, İzmir sanayisinin dev aktörlerini bir araya getiren devasa bir sosyal platform olma özelliği taşıyor. Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’ndeki Organizepark Spor Tesisleri’nde gerçekleşecek olan müsabakalarda, takımlar kıyasıya rekabet ederken aynı zamanda şirketler arası iletişim ve ticari bağlar da güçlenecek. 2026 yılının şampiyonunu belirleyecek olan bu serüvende, dostluk ve centilmenlik ruhu ön planda tutulacak.

	Motivasyon, Dayanışma ve Verimlilik Bir Arada
	8 hafta sürecek olan bu maratonun şirketlere sağladığı en büyük kazanım kuşkusuz çalışan motivasyonu olacak. Turnuva sayesinde çalışanlar arasındaki takım ruhu artacak, iş yerindeki dayanışma duygusu pekişecek ve bu pozitif enerji doğrudan iş verimliliğine yansıyacak. Ayrıca, firmaların diğer sektör temsilcileriyle kuracağı sıcak ilişkiler, yeni iş birliklerinin kapısını aralayacak ve marka tanıtımları için eşsiz bir zemin hazırlayacak.

	Final Heyecanı 16 Mayıs’ta Zirve Yapacak
	Youtube üzerinden her maçın özet görüntüleri
	Her hafta oynanan maçların özet görüntüleri ASAD ve NHABERİZMİR youtube sayfalarında yayınlacak, Haberleri gazetelerde yer alarak 8 hafta boyunca katılımcı şirketlerin medya görünürlüğü artacak.

	Başvurular İçin Son Çağrı!
	Kendi şirket takımını kurup bu büyük rekabette yer almak isteyen firmalar için başvuru süreci devam ediyor. Turnuva katılım şartları, teknik detaylar ve kayıt işlemleri için ASAD (Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Sanayici ve İş İnsanları Dayanışma Derneği) ile doğrudan iletişime geçilmesi gerekiyor. Sanayi bölgesinin en prestijli kupasını müzesine götürmek isteyen şirketlerin elini çabuk tutması tavsiye ediliyor.

	Turnuva'ya katılım ve ayrıntılı bilgi için
	ASAD: 0532 351 15 91


	DAYANIŞMA GELENEĞİ: İAOSB’DE SEVGİLİLER GÜNÜ BULUŞMASI
	İAOSB SABAHAT
	DİRİN ANAOKULU
	2 ŞUBAT’TA EĞİTİME BAŞLADI
	VAKFIMIZDAN
	Bugün geldiğimiz noktada okulumuzda  her şey sevgiyle, özenle ve düzen içinde ilerliyor. Çocuklarımızın kahkahalarıyla  sınıflarımız ve bahçemiz adeta canlandı.  Biz burada sadece bir okul değil,  çocuklarımız için güvenli, sevgi dolu ve  mutlu bir dünya kurduk.
	Eğitim programlarımızın yanında, eğlenceli  ve geliştirici kulüp derslerimizle çocuklarımızın  yeteneklerini keşfetmelerine destek oluyoruz.  Akıl zekâ oyunları, yaratıcı drama, robotik  kodlama, İngilizce, yoga ve jimnastik, Orff ve  ritim çalışmaları ile fen, sanat ve matematik etkinlikleriyle her gün yeni bir keşif ve heyecan sunuyoruz.
	Okulumuza olan yoğun ilgiyle birlikte kayıtlarımız devam ediyor. Ayrıca yaz aylarını dolu dolu geçirmek isteyen miniklerimiz için yaz okulu programımız da çok yakında başlayacak. Bu yolculukta bizimle yürüyen, güvenen ve destek olan tüm velilerimize teşekkür ediyorum.”
	Eğitimde Nitelikli ve Kapsamlı Program
	Anaokulunda uygulanan eğitim programları kapsamında; akıl ve zekâ oyunları, yaratıcı drama, robotik kodlama, İngilizce, yoga ve jimnastik, müzik, fen, sanat ve matematik etkinlikleri gibi birçok alanda çocukların çok yönlü gelişimi destekleniyor. Her gün yeni deneyimlerle zenginleştirilen eğitim süreci, çocukların keşfetme ve öğrenme isteğini artırmayı amaçlıyor.

	Kayıtlar Devam Ediyor
	Yoğun ilgi gören anaokulunda öğrenci kayıtlarının devam ettiği belirtilirken, yaz dönemine yönelik yaz okulu programının da kısa süre içinde hayata geçirilmesi planlanıyor.

	Başvuru ve Eğitim Detayları
	Anaokuluna yalnızca İAOSB firmalarında çalışanların çocukları kayıt yaptırabiliyor. Velinin, kayıt tarihinden geriye dönük son üç ay boyunca İAOSB’ye kayıtlı bir firmada çalıştığını resmî belge ile beyan etmesi gerekiyor.
	07.30-18.30 saatleri arasında hizmet veren anaokulu; yarıyıl, yaz ve ara tatillerde ise velilerden gelen talebe göre faaliyetlerini sürdürüyor. Okulda sabah kahvaltısı, öğle yemeği ve ikindi kahvaltısı olmak üzere günde üç öğün yemek servisi sunuluyor.
	2025-2026 eğitim öğretim yılı kapsamında, 30 Eylül 2025 tarihi itibarıyla 36 ayını dolduran ve 31 Aralık 2025 itibarıyla 72 ayını doldurmayan çocukların kayıtları kabul ediliyor. Kayıtlarda öncelik 5 yaş grubuna verilirken, kontenjan durumuna göre 4 ve 3 yaş grupları da değerlendiriliyor.
	İAOSB Sabahat Dirin Anaokulu hakkında detaylı bilgi almak ve başvuru yapmak isteyen veliler, okulun resmî web sitesi üzerinden başvuru sürecine ilişkin detaylara ulaşabilir. https://777014.meb.k12.tr/



